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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv Skole:

Osnovna $kola Semovec

Adresa skole:

Semovec, Plitvicka 2, 42202 Bart. Trnovec

Zupanija:

Varazdinska Zupanija

Telefonski broj:

042/657-200

Broj telefaksa:

042/657-109

Internetska posta:

skola@os-semovec.hr

Internetska adresa:

https://os-semovec.skole.hr

Sifra $kole: 05-220-002
Matic¢ni broj skole: 3005933
OIB: 48253697494

Upis u sudski registar (broj i datum):

05-10607/1-1958 od 28.1.1959.god.

Skola vjezbaonica za:

/

Ravnatelj Skole:

Marina Hizak

Zamjenik ravnatelja: /
Voditelj smjene: /
Voditelj podrucne skole: /
Broj ucenika: 166
Broj ucenika u razrednoj nastavi: 59
Broj uc¢enika u predmetnoj nastavi: 107
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 13
Broj ucenika u produzenom boravku: 31
Broj ucenika putnika: 108
Ukupan broj razrednih odjela: 13
Broj razrednih odjela u mati¢noj skoli: 13
Broj razrednih odjela u podru¢noj skoli: /
Broj razrednih odjela RN-a: 5
Broj razrednih odjela PN-a: 8
Broj smjena: 1
Pocetak i zavrSetak svake smjene: 8:00 — 14:55
Broj djelatnika: 47
Broj ucitelja predmetne nastave: 24
Broj ucitelja razredne nastave: 6
Broj ucitelja u produzenom boravku: 2
Broj stru¢nih suradnika: 2
Broj ostalih radnika: 12
Broj nestrucnih ucitelja: 1
Broj pripravnika: 1
Broj pomocnika u nastavi 1
Broj odgojitelja u PO 0
Broj mentora i savjetnika: 3
Broj voditelja ZSV-a: 1



mailto:skola@os-semovec.hr
https://os-semovec.skole.hr/

Broj racunala u skoli: 59

Broj specijaliziranih ucionica: 1
Broj opéih ucionica: 15

Broj Sportskih dvorana:

Broj Sportskih igraliSta:
Skolska knjiznica:
Skolska kuhinja:

R|lR|[Rk|[~

1 PODACI O UVIJETIMA RADA

1.1 Podaci o upisnom podrucju

Osnovnu $kolu Semovec pohadaju uenici iz pet sela, Semovca, Bartolovca, Zabnika, Stefanca i
Zamlake, koja se nalaze uz magistralnu cestu Varazdin-Ludbreg. Sjediste Skole je u
Semovcu,Plitvicka 2. U&enici iz susjednih sela dolaze u $kolu autobusom, a uslugu prijevoza pruza
Autobusni promet Varazdin. TroSak prijevoza snose Opcina Trnovec Bartolovecki i Varazdinska
Zupanija.

Socijalno - ekonomsko te imovinsko stanje roditelja je razlicito, od socijalno ugroZenih obitelji do obitelji
solidnih prilika.

Suradnja skole i roditelja je zadovoljavajuca i veoma raznolika.

Roditelji aktivno suraduju u cjelokupnom Zivotu Skole preko roditeljskih sastanaka, individualnih
razgovora, raznih tematskih radionica, projekata te kao suradnici u odgojno-obrazovnom procesu.
Suradnja Skole i Op¢ine Trnovec Bartolovecki je odli¢na te se financijski podrzava program
produzenog boravak, za ucenike treéih razreda financira skola plivanja, sufinancira skolska
kuhinja, prate postignuéa ucenika na raznim natjecanjima te se ih stimulira primjerenim
nagradama, a najmarljivijeg ucenika, tj. u€enika generacije na Dan opc¢ine posebno se nagraduje.
Skolska kuhinja uéenika ove godine financira se i preko projekta ,,U%ina za sve V“ u suradnji s
Varazdinskom Zupanijom i Ministarstvom rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike, a
pojedinim ucenicima financira se sredstvima Opcine.



1.2 Unutrasnji skolski prostori

NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasicna utionica, kabinet, .| Veli¢ina . | Veli¢ina Opéa Didakticka
knjiznica, dvorana) Broj um? Broj um? opremljenost | Opremljenost
RAZREDNA NASTAVA 5 3 3
l.arazred 1 50 3 3
2.arazred 1 50 3 3
3.arazred 1 50 3 3
3. brazred 1 50 3 3
4.arazred 1 50 3 3
Kabinet RN 1 15,6
PREDMETNA NASTAVA 8
5.arazred 1 32 3 3
5.b razred 1 50 3 3
6.a razred 1 54 3 3
6.b razred 1 42 3 3
7.arazred 1 54 3 3
7.b razred 1 54 3 3
8.arazred 1 54 3 3
8.b razred 1 45
Kemija/Fizika 1 18
Kabinet za primanje roditelja 1 27
OSTALO 8
Informatika (kabinet) 1 64 3 3
Dvorana za TZK 1 450
Knjiznica 1 30 2 2
Skolska kuhinja 1 16
Zbornica 1 31,52
Uredi 3 64
UKUPNO: 22 749 3 652,12

Od 2007. godine $kola radi u jednoj smjeni jer su tada dogradeni novi ucionicki prostori. Ubrzo broj
ucenika raste, a time i broj razrednih odjela. Tako je ve¢ 2009. godine bilo 13 razrednih odjela, a 12
ucionica. Iz tog razloga, kako bi se zadrzao pedagoski standard rada u jednoj smjeni, jedan razredni
odjel smjesten je u prostor zbornice koji je preureden u ucionicu (sada ucionica 8.b). Vec¢ je tada jedan
razredni odjel smjesten u neadekvatnoj ucionici s obzirom na veli¢inu (sada kabinet za primanje
roditelja). Tada se pristupilo izradi projektne dokumentacije za dogradnju iznad zapadnog dijela
Skolske zgrade. Ishodena je gradevinska dozvola, ali sredstva za dogradnju nisu osigurana. Pred
pocetak Skolske godine 2014./2015. opet se javlja isti problem. Imamo 14 razrednih odjela, a 13
ucionica. Kako biidalje zadrzali pedagoski standard rada u jednoj smjeni, krenuli smo u rekonstrukciju
jedne vece ucionice (cca 70m?) te pregradnjom iste dobili dvije manje (sada ucionice 5.ai6.b).

Uz ucionicke prostore Skola ima i sportsku dvoranu, male poslovne prostore za struéne sluzbe.
Problem nedostatka zbornice rijeSen je djelomicnom pregradnjom Skolske knjiznice. U bivsem
prostoru predskole sada je smjesten produZeni boravak jedne odgojno-obrazovne skupine —1.i3.b
razreda. ProduZeni boravak odgojno-obrazovne skupine 2. i 3.a razreda odvija se u
ucionici 2.razreda. Za potrebe prehrane djece imamo skolsku kuhinju koja je premala i kao
takva ne zadovoljava u potpunosti potrebe za pripremu hrane djece Skolskog uzrasta te
nedostaje prostor za ostavu, stoga je nuzna rekonstrukcija Skolske kuhinje.




Blagovaonicki prostor smjesten je ispred Skolske kuhinje u prolaznom hodniku te prostorno zadovoljava
potrebe za sve uéenike, no potrebno je osigurati prikladniji prostor za $kolsku uZinu. Skola je prikljuéena
na gradski plin i ima centralno grijanje. Svi prostori se redovito odrzavaju.

1.3 Skolski okolis
Naziv povrsine Veli¢ina u m? Ocjena stanja
1. Sportsko igraliste 900 3
2. Zelene povrsine 500 3
3.Zeleni dio ispred skole 200 3
4.Asfaltirani dio ispred Skole 400 3
5.Povrsine zasadene drvec¢em 800 3
6.Uredeno parkiraliste 300 3
UKUPNO 3100 3

Na vanjskom skolskom prostoru smjestena je kotlovnica za centralno grijanje Skole i stambena zgrada s
pripadaju¢im dvoristem na kojem je smjeSteno igraliste s igralima za djecu predskolske i mlade skolske dobi.
Zelene povrsine redovito se odrZavaju koSnjom. Rubni dijelovi uz Skolsku zgradu obloZeni su betonskom
oblogom. Ukupno stanje $kolskog okoliga je solidno. Skolski okoli§ ukragen je brojnim zelenilom, cvatuéim
lon¢anicama te grmovima ruza. Urednim okolisem Zelimo djelovati na estetski odgoj ucenika i razvijati smisao
za lijepo kao i odgovoran odnos prema prirodi.

1.4 Nastavna sredstva i pomagala
Istaknuti opremljenost skole nastavnim sredstvima i pomagalima (ocjena stanja i potrebe).

NASTAVNA SREDSTVA|
POMAGALA STANIJE STANDARD

Audiooprema:
Mali zvucnici 50 3
Razglas 1 3
Diktafon 1 3
Video- i fotooprema:
Fotoaparati 2 3
Informatic¢ka oprema:
Racunala 58 3
Kopirni aparati 4 3
Projektori 19 3
Pisaci 10 3
Tableti 45 5
Ostala oprema:
Projekcijska platna 17 3
Pametna ploca 4 5
Komunikacijski ormar 1 3




1.4.1 Knjizni fond Skole

Knjizni fond skole ¢ine knjizna i neknjizna grada. Knjizna grada dijeli se na ucenicki i nastavnicki fond.
Ucenicki fond Cine knjige za Skolsku lektiru i knjige slobodno ¢itanje. Nastavnicki fond sadrzi strucnu
pedagosku literaturu, metodicke prirucnike i referentnu gradu (enciklopedije, rjecnike, atlase i leksikone).
Neknjiznu gradu Cine AV i elektronicka grada (e-knjige)

KNJIZNI FOND STANIJE

Lektirni naslovi (1.-4.) 660
Lektirni naslovi (5.-8.) 653
Lektirni naslovi (ukupno) 1313
Beletristika 2719
Strucna literatura za ucitelje 380
Ostalo 70
Ukupno stru¢na 450

UKUPNO 3169

Plan nabave knjizne grade u sk. godini 2020/21. usmjeren je na obnovu i popunjavanje fonda skolske
lektire, nabavu novih naslova djecje knjizevnosti, didakticko-metodicke i strucne literature. Bududi
da knjizni fond ni brojem knjiga po uc¢eniku ni zadanim omjerima ne udovoljava Standardu za skolske
knjiznice, potrebno je osigurati financijska sredstva za nabavu grade kako bi knjiznica mogla
izvrSavati svoju osnovnu zadacdu osiguravanja izvora znanja i informacija.

1.5 Plan obnove i adaptacije

Sukladno vec ranije navedenim problemima potrebno je i prosirenje Skolske kuhinje. Cijeli stariji dio
Skolske zgrade te Skolsku dvoranu prijaviti ¢emo za energetsku obnovu Cija je investicijska
vrijednost 10,5 mil. Kuna, a u suradnji s Varazdinskom Zupanijom po otvorenju natjecaju.

Nakon rekonstrukcije sanitarnog ¢vora i izmjeStanja te proSirenja Skolske kuhinje, potrebno je
izmjestiti zbornicu u sredisnji dio Skole. Time bismo oslobodili knjiznicu i dobili veliki prostor knjiznice
i ¢itaonice u potkrovlju skole. Takoder, u prostoru sadasnje blagovaonice uredio bi se prostor za
dnevni boravak. U dogledno vrijeme potrebno je planirati i postavljanje vanjske ograde oko cijelog
Skolskog prostora. SjeCom pojedinih starih stabala borova , koji su zbog svoje veli¢ine i stanja
predstavljali opasnost u Skolskom dvoristu, dobili smo drvenu drvenu gradu kojom smo izgraditi
ucionicu na otvorenom, koja sluzi za izvodenje odgojno obrazovnog procesa kada to vrijeme
dozvoljava. Ulaskom u projekt uredila bi se stolicama i klupama. Klupice u dvoristu potrebno je
obnoviti drvenom gradom i urediti prostor ispred dvorane u vidu senzornog parka.



2 PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM
ZADUZENJIMA U SKOLSKOJ GODINI 2022./2023.

2.1 Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1 Podaci o uciteljima razredne nastave

Red. . . Godina . Stupanj strucne Strucni Godine
. Ime i prezime . Zvanje .. ¥
broj rodenja spreme ispit staZa
1. | Alenka Laba$ | ] utiteljica RN V3s B B
2. Gordana Hajdarovi¢ - uciteljica RN VSS . .
3. Biserka Pokos - dipl.u¢.RN s VSS . .
matematikom
4. | Sandra B. Petek | uciteljica RN VSS B B
5. | Renata Eldan uciteljica RN Vss
Lucija Saci¢ (zamjena) mag.prim.obrazovanja VSS

2.1.2 Podaci o uciteljima predmetne nastave

Stupanj
Red. . . Godina . pv ] Predmet(i) koji(e) | Strucni Godine
. Ime i prezime . Zvanje strucne . L. .
broj rodenja predaje ispit staia
spreme
1. Maja Vitkovi¢ - dipl.u¢. RN s poja¢anim VSS Hrvatski jezik . .
predmetom hrv.jezik
Valentini B.Boltizar dipl.u&RN s pojaéanim VSS B B
2. predmetom hrv.jezik Hrvatski jezik
Marta Vrban mag.educ.hrv.j. i knjiz. AN . I
- magistra likovne .
3. JoZica Butko - pedagogije VSS Likovna kultura . I
4. Nikolina Gundi¢ - d;?;';;:g;p;z?:r:z VSS Glazbena kultura . .
kulture
5. Dijana BoZak e prof.njj(zr;ll.(;franc. VSS Njemacki jezik [ | [ |
knjizevnosti
7. Lara Ko3ak - mag.edukacije hrv. j. i VSS Njemacki jezik . I
njem. j. i knjizevnosti
. . dipl.u¢.RN s .
. L . e
8 ucija V.Topolnjak - pojaganim VSS Matematika .
predmetom
matematike
. . magistra edukavije Priroda/
9. Mel B VSS
€lanija Bacinger - biologije i kemije biologija . I
(bolovanje)
. . magistra ekologije i Prirodai
10. | Kristina Kahriman - VSS . .
zatite prirode biologija u I




11. | Mirjana Loncar - dipl.ing.kemije VSS Kemija . .
12 Marina Tomaié - prof.pov. i VSS Geografija/ . .
' geografije Povijest
Gabrijela S.Vrtari¢ - magistra edukacije VSS - I
(zamjena) geograf. i pov.
13. | Ivana Hitrec - d|p|.|ng. VSS Tehnicka kultura . .
geotehnike
ot .
14. | Mateja Ratkovi¢ [ ] Magistra primarnog Vss Fizika B BB
obrazovanja
rof Tjelesna i
15. | Damir Popovi¢ I _ prot VSS zdravstvena B B
kineziologije
kultura
16 Marija Pokos - magisra edukacije VSS . I
' informatike .
. Informatika
17 Dubravka Jug dipl.

' - informaticar VSS . .
18. | Marija Vugrinec - dlpl.uc.Rszlnfangleskog VSS Engleski jezik . .
19. | Ivana Zuljevi¢ - dipl.teolog VSS Vjeronauk . .

_ magistar povijesti i "
20. | Zeljko Martan - filozofije VSS Povijest . I
21. | Bojan Sokol - magistar teologije VSS Vjeronauk . I
Ana Medimurec - magistra edu'kacue VSS . I
matematike .
22. Y Matematika
Ivana Kovacd - - -
magistra edukacije
. VSS
matematike
2.1.3 Podaci o ravnatelju i strucnim suradnicima
Red. . . Godina . Stupvanj . Strucni Godine
. Ime i prezime . Zvanje strucne Radno mjesto .. .
broj rodenja ispit staza
Spreme
1. | Marina Hizak dipl.uc. RN njemackog VSS ravnatelj [ | [ |
jezika
T prof.pedagogije i
2. Branimir Vincek ruskog jezika VSS pedagog . .
3. Silvije Premus e k::;:lf:ﬁizg\tgislti VSS knjiznicar [ | [ |




2.1.4 Podaci o pomocnicima u nastavi

. Stupanj .
Red. . . Godina . pv ! . Godine
. Ime i prezime . Zvanje strucne Radno mjesto s
broj rodenja staza
Spreme

1 Katica Sabolic - frizer SSS pomocnik u nastavi .




2.1.5 Podaci o uciteljima u produzenom boravku

Red. . . Godina . Stupanj Radno Godine
. Ime i prezime R Zvanje v X .
broj rodenja strucne mjesto staza
spreme
mag. primarnog uciteljica u
. pri ,
1. Dij Petek . VSS produzenom
'Jana rete - obrazovanja boravku I
2. | Marinela Solar Novak i . VSS uciteljica u i
masg. p”mamog produzenom
obrazovanja boravku
2.2 Podaci o ostalim radnicima skole
Red. . . Godina . Stupanj ) Godine
. Ime i prezime . Zvanje Radno mjesto .
broj rodenja stru. spreme StaZa
1. Valentina Vuk - strucna spec.javne VSS tajnica .
uprave
2. Ljubica Djuran - informaticar A raCunovoda .
3. Anica Copan - kuharica SSS kuharica .
4. Nedeljko Lackovi¢ - elektromonter SSS domar-lozac .
5. Marianna Coban e djelatnik NKV spremacica B
Mirjana Domislovi¢ (na - -
6. zamjeni M.Coban) - krojac SSS spremacica .
7. Petra Krog - oplemer'ulvac SSS spremacica .
tekstila
8. Snjezana Foder - djelatnik NKV spremacica .
9. Brigita Keckan (na - djelatnik NKV spremacica .
zamjeni S.Foder)
10. Gordana Copan - industrijski kroja¢ | SSS spremacica .




2.3 Tjedna i godisnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika skole

2.3.1 Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave

jenj KUPN
Red. . . S Redovna Rad Dopunska| Dodatna Umanjenje Ukupno Ostali " UKUPNO —
. Ime i prezime ucitelja Razred . INA |radne obveze . Tjedno Godisnje

broj nastava | razrednika [ nastava | nastava neposre. rad| poslovi

1. Alenka Labas 1. 16 2 1 1 1 / 21 19 40 1760
2. Gordana Hajdarovic¢ 2. 16 2 1 1 1 / 21 19 40 1760
3. Biserka Pokos 3.a 16 2 1 1 0 1 21 19 40 1760
4, Lucija Saci¢ 3b 16 2 1 1 1 / 21 19 40 1760
5. Sandra Basan Petek 4, 15 2 1 1 1 / 20 20 40 1760

Nastava u razrednoj nastavi u potpunosti je stru¢no zastupljena.

2.3.2 Tjedna i godisnja zaduzenja pomocnika u nastavi

Redni
broj

Ime i prezime ucitelja

Razred

UKUPNO

Br.sati tjedno

Br.sati godiSnje

Katica Sabolié

6.a

20

720




2.3.3 Tjedna i godiSnja zaduzenja ucitelja u produzenom boravku

Red. . . - Redovna Rad u produ. Ukupno Ostali UKUPNO
. Ime i prezime ucitelja .
broj nastava boravku neposre. rad | poslovi Tjedno Godiinje
1. Dijana Petek 25 1.3.b 25 15 40 1760
2. Marinela Solar Novak 25 2., 3.2, 4. 25 15 40 1760




2.3.4 Tjedna i godiSnja zaduzenja ucitelja predmetne nastave

o gl = UKUPNO
2 g | Pravilnik = <
Imei Predmet B | 8 |13ty S 8 3
5 prezime koii predaie Razrednik | Razred u kojem predaje : o | Jel.52KU/ g 2 F3 o
S | uditelja )i predal € | & | &.40ku/ e 2 2. <
. o f= T . . g - 2
© o © | Pravilnik €l. g | B8 | | E 3 3 © =
-] ]
& g | § 8| 8| 2| 2 3 S | & &
. . 6a 8a
\'\//i'f'jsvic, jllr;illftSkl 6.b 6b 8b | 20 2 18 40 1760
. . 5a 7a
;/aBlthtI;;? jllrz\i/EtSkl 5.a 5b 7b 20 1 22 18 40 1760
Marta Vrban
(na zamjeni)
. 3a
JoZica . 3a 1
Likovna 5a | 6a 7.a
Butko kultura Sh 6b 7b l8b 9 EStetSk9 2 14 12 26 1144
uredenje
2
voditelj
ucenicke
zadruge
Nikolina Glazbena 4 5a | 6a | 7.a 3
Gundic KUltura 8.a o |lep | 75 B 11 sindikat 1 15 12 26 1180
8b (+1 sat
p.r.)
. N Njemacki 5a | 6a
Dijana BoZak jezik s | 6b | 7.0 8a | 21 / 1 23 17 40 1760
8.b
Lucija " 5a 2
V.Topolnjak Matematika 5b 8.a 16 / 7astita naradu | 2 2 22 18 40 1760
8.b
Ana
Medimurec [Matematika 7.a 6.a 7a
Ivana Kovac 6.0 7b 16 / 2 2 22 18 40 1760
(na zamijeni)




Kristina Priroda/ 5a | 6a 7.a
8. . . .. 8.a 1512 18 12 30 1320
Kahriman biologija 5b [ 6b [ 7.b
8.b
9. Mirjana Kemija 2 e |8 9 6 15 | 660
Loncar 7b
8b
Marina .. 5a | 6a 7a 8a
L. 15 24 16 40 1760
Tomaic- Geografija S5b | 6b 7b | 8b
10. .
Gabrijela S. Povii 6a 8a 6
Vrtarié ovijest 6b
(na zamijeni)




x5 . 5a 7a |8b
Zeljk
11. elxo Povijest 5b 7b 10 12 8 20 880
Martan
Damir 5a | 6a 7a 2
12. POpOViC’ TZK 6a Sh 6b 7b 8a 16 g 24 16 40 1760
8b
.y 5a 6a 7a
13. vana Hitrec | 1ennicka 5b |6b | 7b | 8a |8 9 7 16 704
kultura
8b
14, MateJau Fizika 73 ] 9 6 15 660
Ratkovi¢ 7b 8.a
8.b
Marija Engleski 4. | 5a | 6a 7a
15. Vugrinec jezik 7.b Sh 6b 7b 8a 20 23 17 40 1760
8b
Dubravka . 4. 5a [6a [7a | 8a 2-e
16. Jug Informatika 8.b 6b 7b gb 6 10 dn/m| 24 16 40 880
i ) 5b -
17. Marija Pokos Informatika 5b 2 10 2 17 11 28 1232
. IKT
3.a
3.b
3a
Ivana . 3b | 5a | 6a 7a
18. Zuljevié Vjeronauk 4a | sb | 6b 7b 8 22 24 16 40 1760
4ab
1.
19. Bojan Sokol | Vjeronauk 2. 4 5 3 8 352
20. Lara Kosak Njemacki 1. 7a 13 14 9 23 1012
jezik 2.
3a
3b
4.

U predmetnoj nastavi iz svih predmeta nastava je strucno zastupljena, osim iz fizike u 7.ab i 8.ab gdje uciteljica nestru¢no predaje do
popunjavanja radnog mjesta strucnom osobom.




2.3.5 Tjedna i godisnja zaduzenja ravnatelja i strucnih suradnika skole

. . Radno . __..| Brojsati
Red. Ime i prezime Radno .. Broj sati v .
. . Struka . vrijeme . godisnjeg
broj radnika mjesto tjedno . .
(od — do) zaduZenja
7:00
TV 15:00
1. Marina Hizak d!pl.ut':.R.N ! ravnateljica Utorak 40 1760
njem.jezika
8:30
16:30
C prof.pedagogije i 8:00-
2. Branimir Vincek rus.jezika pedagog 14-00 20 880
I v prof.filozofije i v ey 8:00-
3. Silvije Premus komp.knjiz. knjiznicar 1400 20 880

Pedagog radi u nasoj skoli u polovici radnog vremena (20 sati tjedno), dakle naizmjeni¢no svaki drugi
dan kroz godinu, a ostatak radnog vremena u OS Bisag. Svaki zadnji ¢etvrtak u mjesecu imaju termin
primanja roditelja od 17:00-18:00.
Knjizni¢ar u nasoj Skoli radi takoder u polovici radnog vremena (20 sati tjedno), dakle ponedjeljkom
i Cetvrtkom i svaku drugu srijedu, a ostatak vremena u Srednjoj Skoli Arboretum opeka Marcan.

2.3.6 Tjedna i godisnja zaduzenja ostalih radnika Skole

. . Radno A Broj sati
Red. Ime i prezime . . Broj sati .
. . Struka Radno mjesto | vrijeme . godisnjeg
broj radnika tjedno . .
(od —do) zaduZenja
struéna 7:00-
1. Valentina Vuk spec.javne tajnica 15_00 40 1760
uprave ’
A . . Ly y 6:00-
2. Ljubica Djuran informaticar racunovoda 14-00 40 1760
3 Anica Copan kuharica kuharica 6:30- 40 1760
' P 14:30
- . .y 5:00-
4. Nedjeljko Lackovi¢ elektromonter domar-lozac 13:00 40 1760
oplemenjivaé 6:00-
5. Petra Krog P .J spremacica 14:00/ 40 1760
tekstila
8:00-
16:00
13:00-
21:00
Marijanna Coban 6:00-
6. (bolovanje) djelatnik spremacica 14:00/ 40 1760
Mirjana Domislovié¢ 8:00-
(na zamijeni) kroja¢ 16:00
13:
00-21:00
Snjezana Foder 6:00-
7. (Jbolovan'e) djelatnik spremacica 14:00/8:0 40 1760
) 0-16:00
Brigita Keckan djelatnik 13:




(na zamijeni)

00-21:00

Gordana Copan

Industrijski
krojac

spremacica

6:00-
14:00/
8:00-
16:00
13:
00-21:00

40

1760




3 PODACI O ORGANIZACUII RADA

3.1 Organizacija smjena

Nastava se odvija u jednoj smjeni. Svi ucenici dolaze u Skolu u 8 sati, a nastavu zavrsavaju ovisno o
rasporedu sati.

Izborna nastava, dopunska, dodatna nastavna i izvannastavne aktivnosti zavrsavaju najkasnije u
14.55 sati.

Ucenici se sukladno rasporedu sati prevoze tri puta svojim ku¢ama. Za razrednu nastavu autobus
polazi poslije petog sata u 12.30 sati.

Za predmetnu nastavu autobus polazi nakon Sestog i osmog sata odnosno u 13.15 satii u 14.55
sati.

Veliki odmor uéenika organiziran je tako da od 9:35 sati do 9:50 uZinu imaju niZi razredi, a od
10:35 sati do 10:50 sati visi razredi. UZina se posluzuje u blagovaonici, a hrana se priprema
svakodnevno u Skolskoj kuhinji kuhanjem i pripremanjem mlije¢nih, kuhanih i voénih obroka.

Dezurstvo ucitelja odvija se prema prilozenom rasporedu. Svaki dan dezurstvom su zaduzena 2
ucitelja razredne nastave i najmanje 3 ucitelja predmetne nastave tako da se pokrije cjelokupni
prostor Skole, dezura se za vrijeme malih odmora te za vrijeme oba velika odmora, uc¢enike se
docekuje i prati na autobus prilikom svakog odlaska. Osim ucitelja deZzurstvom je zaduzena i jedna
spremacica u jutarnjoj smjeni. Nastava i boravak u Skoli organizirani su prema Uputama za
sprje€avanje i suzbijanje epidemije Covid-19, HZZ)Z-a.

3.1.1 RASPORED DEZURSTVA
DAN U TJEDNU | DEZURNI UCITELJ
PONEDJEUAK M.Vitkovié,M.Ratkovi¢, I.Kovac,B. Sokol, S.B.Petek

UTORAK M.Vugrinec, G.S.Vrtarié, L.V.Topolnjak, B.Pokos, M.Pokos
SRIJEDA M.Vrban, M.Loncar, K.Kahriman, L.KoSak, A.Labas
CETVRTAK N.Gundi¢, I.Hitrec, Z.Martan, J.Butko, L.Sa¢i¢

PETAK D.Bozak, D.Popovi¢, D.Jug, |.Zuljevi¢, G.Hajdarovi¢

3.1.2 RASPORED PRIMANIJA RODITELIA

RAZRED UCITEU DAN SAT

1. Alenka Labas srijeda 3.sat (9:50 — 10:35)

2. Gordana Hajdarovi¢ petak 3.sat (9:50 — 10:35)

3.A Biserka Pokos utorak 3.sat (9:50 — 10:35)

3.B Renata Eldan-Lucija Saci¢ utorak 4.sat (10:50 — 11:35)

4. Sandra Basan Petek srijeda 3.sat (9:50 — 10:35)

5.A- Hrvatski Marta Vrban -V.B.Boltizar srijeda 5.sat (11.40- 12:35)
jezik

5.B -Informatika| Marija Pokos ponedjeljak 3.sat (9:50 - 10:35)

6.A -Tzk Damir Popovi¢ ponedjeljak 6.sat (12:30-13:15)

6.B-Hrvatski Maja Vitkovic petak 4.sat (10:50 - 11:35)
jezik

7.A-Matematika| Ana Medimurec-lvana Kovac [ponedjeljak 5.sat (11.40- 12:25)




7.B-Engleski Marija Vugrinec Cetvrtak 6.sat (12:30-13:15)
jezik
8.A- Glazbena | Nikolina Gundi¢ Cetvrtak 4.sat (10:50 — 11:35)
kultura

8.B- Informatika| Dubravka jug srijeda 5.sat (11.40- 12:25)
Kemija Mirjana Loncar srijeda 3.sat (9:50 — 10:35)
Matematika Lucija V.Topolnjak utorak 2.sat (8:50- 9:35)
Njemacki jezik | Lara KoSak srijeda 2.sat (8:50 —9:35)
Priroda / Kristina Kahriman petak 3.sat (9:50 — 10:35)
Biologija
Njemacki jezik | Dijana BoZak petak 4.sat (10:50 — 11:35)
Povijest Zeljko Martan Cetvrtak 7.sat (13:20 — 14:05)
Geografija / Marina Tomaic- Gabrijela utorak 5.sat (11.40- 12:35)
Povijest S.Vrtaric¢
Vjeronauk Ivana Zuljevi¢ petak 3.sat (9:50 — 10:35)
Likovna JoZica Butko Cetvrtak 5.sat( 11.40- 12:35)
kultura
Fizika Mateja Ratkovic petak 5.sat( 11.40- 12:35)
Tehnicka Ivana Hitrec utorak 2.sat (8:50 — 9:35)
kultura
Vjeronauk Bojan Sokol ponedjeljak 3.sat (9:50 — 10:35)




Svaki zadnji Cetvrtak u mjesecu vremenu od 17:00-18:00 sati, svaki ucitelj predmetne i
razredne nastave te strucni suradnik pedagog dostupan je u $koli za individualne razgovore s

roditeljima.

Veliki odmor uéenika organiziran je tako da od 9:35 sati do 9:50 uZinu imaju nizi razredi, a od
10:35 sati do 10:50 sati visi razredi. UZina se posluzuje u blagovaonici, a hrana se priprema
svakodnevno u Skolskoj kuhinji kuhanjem i pripremanjem mlije¢nih, kuhanih i voénih obroka.

U kuhinji se svakodnevno u ovoj skolskoj godini hrani 162 ucenika, a $kolsku kuhinju
financiraju roditelji, za 73 ucenika Skolska kuhinja financira se iz projekta ,,UZina za sve V“, a za
4 ucenika iz sredstva Opcine Trnovec Bartolovecki.



3.2 Godisnji kalendar rada

Mjesec

Broj dana

radnih

nastavnih

Blagdani i
neradni
dani

Radni
nenastavni
dani

Dan skole, grada, opcine,
Zupe, Skolske priredbe

IX.

22

20

8

Docek

ucenika 1. razreda
Europski olimpijski dan
Europski dan jezika
Biciklijada

I. polugodiste
0d 5.9.2022. do
23.12.2022.

Jesenski odmor
ucenika
od 31.10 do
1.11.2022.
(nastava pocinje
2.11)

21

20

10

Djecji tjedan

Dani kruha

Svjetski dan ucitelja

Dan kravate

Obiljezavanje Semovecke bitke
Vecer sudoku

Mijesec hrvatske knjige
Terenska nastava

XI.

20

20

10

Svi sveti

Obiljezavanje dana sjec¢anja na
Vukovar

Tjedan zdravih navika
Medunarodni dan djeteta
Mijesec borbe protiv ovisnosti

XIl.

21

16

1.RD
(22.12.)
Bozi¢na
priredba

Medni dan

Sveti Nikola

Vecer matematike
Citanjem do zvijezda
Charitas-za tisuéu radosti
Bozi¢ i bozi¢ni blagdani

UKUPNO
I. polugodiste

84

76

37

1.dio zimskog odmor ucenika
od 27.12.20201. do 5.1. 2022.
godine (nastava pocinje 9.1.)

Il. polugodiste
0d 9.1.2023. do
21.6.2023.

21

17

10

Nova godina
Novogodisnji blagdani
Lidrano

20

15

Valentinovo

Dan sigurnog interneta (14.2.)
Dan ruzicastih

majica(22.2.)

Skolska natjecanja

Fasnik

2.dio zimskog odmora ucenika
od 20.2. do




24.2.2023. (nastava
poc€inje 27.2.)

23

23

Dan hrvatskoga jezika
Medunarodni dan planinara
Svjetski dan osoba s Down
sindromom (21.3.)
Medunarodni dan

Zena

Dan voda

Medunarodni dan
kazalista

Socijalna

Samoposluga

Skola za Afriku

Klokan bez granica
Nacionalno

vrednovanje

8.razreda

Zupanijska

natjecanja

Skola plivanja
(27.3.-31.3.)




Proljetni

odmor Dan djecje knjige
ucenika Svjetski dan ¢injenja dobrih
od 6.4.- V. 19 13 1 djela -16.4.
14.4.2023. No¢ knjige 23.4.
(nastava Uskrs i uskrsni blagdani
pocinje Dan planeta Zemlje
17.4.) Dan Opcine (17.4.)

Medunarodni praznik rada
Majcin dan
Tjedan crvenoga kriza
Medunarodni dan
Muzeja
Jednodnevni izleti RN
Dan Europe
Dan drzavnosti
NAPOMENA:on line
nastava 29.5.2023.
Tijelovo
Izvanucionicka nastava -
jednodnevni izleti:
-razredna nastava
2.RD -predmetna nastava
VI. 20 13 10 (7.6.) Dan Skole
Dan skole- | Dvodnevni posjet Vukovaru -8.r
Sportski Vjezba evakuacije
dan Jednodnevni izleti (16.6.-
21.6.)
Edukativni kamp uz
Dravu
Maturalno putovanje
Dopunski rad
NAPOMENA:on line
nastava 9.6.2023.
Ljetni odmor Ljetni odmor ucenika
ucenika 125 102 >8 1 od 23.6.2022.
od 23.6.2022.

Svecana podjela svjedodzbi za
VII. 21 0 10 ucenike 8.r, podjela svjedodzbi
zauc.od 1.-7.r
Dan domovinske zahvalnosti

VIII. 22 0 9 Velika gospa
Dan Zupe Sv.Bartola (24.8.)
Popravni ispiti

UKUPNO
Il. polugodiste
UKUPNO

Lill 251 178 113 2
POLUGODISTE

167 102 76 1

On line nastava predvida se i za one dane kada zbog elementarnih nepogoda i vremenskih uvjeta nije moguce organizirati nastavu
u prostorijama skole. Ujedno je moguca nastava on line i u dijelu skolske godine 2022./2023. u sluéaju Sirenja zaraze Covidom -19 i
to sukladno Uputama za sprjecavanje i suzbijanje epidemije Covid — 19, a prema preporuci MZ0O-a, VaraZdinske Zupanije, HZJZ-a i



StoZera civilne zastite.

BLAGDANI REPUBLIKE HRVATSKE

01.11. Svi sveti

18.11.Dan sjecanja na zrtve domovinskog rata i Dan sjec¢anja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje
25.12. Bozi¢

26.12. Bozi¢ni blagdan Republike Hrvatske , Sveti Stjepan

01.01. Nova godina - blagdan Republike Hrvatske

06.01. Bogojavljanje-Sveta tri kralja

09.04. Uskrs —Nedjelja uskrsnu¢a Gospodnjeg

10.04. Uskrsni ponedjeljak

01.05. Medunarodni praznik rada - blagdan Republike Hrvatske

30.05 Dan drzavnosti

08.06. Tijelovo-blagdan Republike Hrvatske

22.06. Dan antifaSisticke borbe - blagdan Republike Hrvatske

05.08. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti - blagdan Republike Hrvatske
15.08. Velika Gospa - blagdan Republike Hrvatske



3.3 Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

Razred

ucenika

odjela

djsvoj— ponav- primje_reni Prehrana Putnika U boravku Ime i prezime
Cica ljaca oblik dnik
$kolovanja 5 bied | 390 6do | . d razrednika
(ute. srie) uzina | objed | '\ 10 km | ciie- prod.
I 15 1 5 / 0 15 12 9 / / 12 Alenka Laba$
UKUPNO 15 1 5 / 0 15 12 9 / / 12
Il. 16 1 13 / 1 16 9 11 / / 9 Gordana
Hajdarovic
UKUPNO 16 1 13 / 1 16 9 11 / / 9
lll.a 9 1 7 / 0 9 4 7 / / 4 Biserka Pokos
liLb 8 1 5 / 0 7 | s | 3| /| /| 5 [|Renatakldan
Lucija Sacic¢
UKUPNO 17 2 12 / 16 9 10 9
IV. 11 1 7 / 10 1 9 / / 1 Sandra B.Petek
UKUPNO 11 1 7 / 0 10 1 9 / / 1
UTER/NO 59 5 37 / 1 57 31 39 / / 31
V.a 12 1 4 / 2 11 / 8 / / / |Valentina B.BoltiZar
- Marta Vrban
V.b 13 1 6 / 0 13 / 10 / / / | Marija Pokos
UKUPNO 25 2 10 / 2 24 / 18 / / /
Vl.a 13 1 5 / 3 12 / 6 / / / Damir Popovié¢
Vi.b 13 1 6 / 0 13 / 8 / / / Maja Vitkovic
UKUPNO 26 2 11 3 25 / 14 / / /
Vlil.a 12 1 8 / 1 12 / 9 / / / Ana Medimurec-
Ivana Kovac
VIl.b 12 1 8 / 1 12 / 11 / / / Marija Vugrinec
UKUPNO 24 2 16 / 2 24 / 20 / / /
Vilil.a 17 1 10 / 1 17 / / / /| Nikolina Gundi¢
Vill.b 15 1 9 / 4 15 / / / / Dubravka Jug
UKUPNO 32 2 19 / 5 32 / 17 / / /
UKUPNO
V. - VIIL. 107 8 56 / 12 105 / 69 / / /
UIK_U\I;III\IIO 166 13 93 / 13 162 / 108 / / 31

Uéenici putnici putuju svakodnevno autobusom u organizaciji Autobusnog prometa iz mjesta
Zamlaka, Stefanec, Bartolovec i Zabnik i to njih preko 60%. Autobus redovito dovozi djecu ujutro od
7:30, a odvozi djecu poslije 5. sata (u 12:35), poslije 6.sata ( u 13:15) i poslije 8. sata (u 14:55).
Prehrana ucenika organizirana je svakodnevno u skoli. Ucenici jedu pod velikim odmorom i to
razredna nastava poslije 2.sata (u 9:35), a predmetna nastava poslije 3. sata (u 10:35)




3.3.1 Primjereni oblik skolovanja po razredima i oblicima rada

Navesti broj ucenika za koje je rjeSenjem odreden primjereni oblik rada

Broj ucenika s primjerenim oblikom Skolovanja po
razredima Ukupno

l. Il. M. V. V. VI. VIL. VIIL

Rjesenjem odreden oblik rada

Model individualizacije / 1 / / 1 3 1 2 8

Prilagodeni program / / / / 1 0 1 3 5

3.3.2 Nastava u kuci
Ovakav oblik nastave ne provodi se u OS Semovec. Prema potrebi i uz odobrenje MZ0-a
organizirat ¢e se tijekom godine.

3.3.3 Pripremna nastava ili dopunska nastava

U skolskoj godini 2022./2023. ne planira se provodit takav oblik nastave . Pripremna nastava
provodit ée se, ako se ukaZe potreba tijekom godine, po ukljuéivanju uéenika koji ne razumiju ili
nedovoljno poznaju hrvatski jezik, a u suradnji s Upravnim odjelom za prosvjetu , kulturu i sport
Varazdinske Zupanije i MZO.

4 TIEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA

4.1 Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po
razrednim odjelima razredne nastave

UKUPNO

Nastavni
predmet

Hrvatski jezik 5 175 5 175 5 175 5 175 5 175 25 875

Likovna kultura 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 5 175

Glazbena
kultura

1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 5 175

Njemacki jezik 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 10 350

Matematika 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 20 700

Prirodai
drustvo

2 70 2 70 2 70 2 70 3 105 11 385

Tjelesna i zdr.

3 105 3 105 3 105 3 105 2 70 14 490
kultura

UKUPNO: 18 630 18 630 18 | 630 18 630 18 630 | 90 |3159

Planirani sati vezani su uz godiSnje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrucje, koji se
nalaze u prilogu, a njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi
pojedinog razrednog odjela (T — tjedni broj sati; G — godisnji broj sati).

29



4.2 Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po
razrednim odjelima predmetne nastave

Nastavni UKUPNO
predmet Tl | T| 6| T |6 |T |C T | 6| T | 6 T G T %
Hrvatski jezik 5 |75 | 5 |15 | 5 | 175 | 5 | 495 | 4 | 140 | 4 | 140 | 4/a 140/ 35 1225
140
Likovna 1 |3 | 1 |3 | 1] 35 1 | 35 | 1 | 35 | 11 3535 8 280
kultura 1 35
Glazbena 1 |3 | 1 |3 | 1] 35 1 | 35 | 1 | 35 | 171 |3535 8 280
kultura 1 35 / /
Njematki jezik 3 [105| 3 [105| 3 |105] 3 |05 | 3 [105] 3 | 105 | 33 105/ 24 840
105
Matematika 4 |10 | 4 | 140 | 4 | 140 | , | 440 | 4 | 240 | 4 | 140 | 4/4 140/ 32 1120
140
. 52, 52,
Priroda 1,5 5 1,5 5 2 70 2 70 7 245
Biologija 2 | 70| 2 | 70 | 222 |70/70 8 280
Kemija 2 | 70| 2 | 70 | 22 |70/70 8 280
Fizika 2 | 70| 2 | 70 | 22 |70/70 8 280
Povijest 2 |70 2|70 | 270|595 |2 |70 2|72 |00 16 560
) 52, 52,
Geografija 1,5 s 1,5 s 2 70 2 70 2 70 2 70 2/2 70/70 15 525
Tehnicka 1 |3 | 1 |3 | 1] 35 1 | 35 | 1 | 35 | 11 3535 8 280
kultura 1 35
Tielesna i zdr. 2 70| 2 |70 2| 70 2 | 70| 2 | 70 | 222 |70/70 16 560
kultura 2 70
8 280
Informatika 2 70 2 70 2 70 2 70
UKUPNO: 24 | 840 | 24 | 840 | 25 | 875 | 25 | 805 | 26 | 910 | 26 | 910 |26/26 910/ | 201 | 7035
910

Planirani sati vezani su uz godiSnje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrucje, koji se
nalaze u prilogu, a njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi
pojedinog razrednog odjela (T — tjedni broj sati; G — godisnji broj sati).
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4.3 Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog

rada

4.3.1 Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

Broj Broj Planirano sati
Razred . . Izvrsitelj programa
ucenika grupa T G
c l.a 15 1 Bojan Sokol 2 70
o
84 16 1 Bojan Sokol 2 70
> »
Il.a 9 1 Ivana Zuljevié¢ 2 70
lil.b 7 1 Ivana Zuljevié 2 70
IV.a 11 1 Ivana Zuljevié 2 70
UKUPNO 58 5 10 350
l.—1V.
V.a 12 1 Ivana Zuljevié 2 70
V.b 13 1 Ivana Zuljevié 2 70
Vl.a 13 1 Ivana Zuljevi¢ 2 70
% VL.b 13 1 Ivana Zuljevi¢ 2 70
(5]
S Vil.a 12 1 Ivana Zuljevi¢ 2 70
()
> wvib 12 1 Ivana Zuljevi¢ 2 70
Viil.a 15 1 Ivana Zuljevi¢ 2 70
VilL.b 16 1 Ivana Zuljevi¢ 2 70
UKUPNO
V.-=VIll. 106 8 16 560
UKUPNO
.= VIII. 164 13 26 910




Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika
U 08 Semovec kao izborni strani jezik uéi se engleski jezik.

Broj Broj . Planirano sati
g Razred uéenika grupa Izvrsitelj programa T G
% V. 10 1 Marija Vugrinec 2 70
E V.a 12 1 Marija Vugrinec 2 70
3 V.b 12 1 Marija Vugrinec 2 70
'; Vl.a 12 1 Marija Vugrinec 2 70
Vi.b 13 1 Marija Vugrinec 2 70
Vil.a 11 1 Marija Vugrinec 2 70
Vil.b 12 1 Marija vugrinec 2 70
Viil.a 16 1 Marija Vugrinec 2 70
VIll.b 15 1 Marija Vugrinec 2 70
K/KEF:/TI? 113 10 18 630
Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike
© Razred u(":z:'noi{(a g?::)ja Izvrsitelj programa PI:\nlrano s;tl
=
g | 1 Marija Pokos 2 70
K] 15
£ 1. 16 1 Marija Pokos 2 70
lll.a 9 1 Marija Pokos 2 70
ll.b 8 1 Marija Pokos 2 70
Iv. 11 1 Dubravka Jug 2 70
Vil.a 12 1 Dubravka Jug 2 70
VIl.b 12 1 Dubravka Jug 2 70
Vill.a 17 1 Dubravka Jug 2 70
VIIL.b 15 1 Dubravka Jug 2 70
:JK_U\ZII\:O 115 9 18 630




4.3.2 Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Za razrednu nastavu organizira se po jedan sat tjedno tj . 35 sati godiSnje dopunske nastave za hrvatski
jezik ili matematiku prema potrebi.

RAZRED | 1. 2. 3.a 3.b 4.
UCITELICA )
Alenka Gordana Biserka Renata Sandra Basan
¢ Eldan
Labas . L, Pokos . Petek
Hajdarovic¢ /Lucija
Saci¢
BR. BR. BR. BR. BR.
PREDMET o .y .y v Y
UCENIKA UCENIKA UCENIKA UCENIKA |UCENIKA
Hrvatski
.. 5 5 5 5 5
jezik
Matematika 5 5 5 5 5




U predmetnoj nastavi dopunska nastava se organizira iz matematike, hrvatskog jezika, njemackog jezika i

fizike.
PREDMET RAZRED BR.UCENIKA TJ. BR. SATI GOD.BR.SATI UCITED

HRVATSKI JEZIK 5.ab/6.ab/7.ab/ 5/5/5/5 1 35 Marta Vrban

8.ab
MATEMATIKA 5.ab/ 8.ab 10/10 70 Lucija. V.Topolnjak
MATEMATIKA 6.ab / 8ab 8/7 70 Ana Medimurec/Ivana

Kovac

INFORMATIKA 5.ab 5/5 1 35 Dubravka Jug
NJEMACKI JEZIK 5.ab/6.b/7.ab/ 5/5/5/5 1 35 Dijana Bozak

8.ab
NJEMACKI JEZIK 6.a 5 1 35 Lara Kosak

4.3.3 Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

U razrednoj nastavi organizira se dodatna nastava iz MATEMATIKE u svakom razredu po 1 sat tjedno, tj. za

svaki razred po 35 sati godisnje.

1. 2. 3.a 3.b 4.
RAZRED | .
L Alenka | Gordana Biserka Renata | Sandra Basan
UCITEUICA | |opae S
Hajdarovic¢ Pokos Eldan/ Petek

Lucija
Sacic

Br.ucenika 5 5 5 5 5

U predmetnoj nastavi dodatna nastava se organizira na sljededi nacin:

PREDMET RAZRED Ué:ll\:iKA TJE?:‘;_IBR' GOSIZ'_?IR' UCITEL
Matematika 6.ab 7.ab 12 2 70 Ana Medimurec/Ivana Kovacd
Matematika 5.ab 7ab 15 2 70 Lucija Vrbanec Topoljnjak
Biologija 7.ab 4 1 35 Kristina Kahriman
Njemacki jezik 8.ab 5 1 35 Dijana Bozak
Kemija 7.ab 8 1 35 Mirjana Loncar
Povijest 7.ab 6 1 35 Gabrijela S.Vrtari¢
Geografija 5.ab 6ab 7ab 15 2 70 Gabrijela S.Vrtaric¢
Fizika 8.ab 5 1 35 Mateja Ratkovié
Informatika 5.ab /6.ab 5/5 1/1 35/35 Marija Pokos/Dubravka Jug




4.3.4 Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izvannastavne aktivnosti

BR. BR.SATI BR.SATI «
NAZIV AKTIVNOSTI UEENIKA TIEDNO | GODIENJE UCITELJ/-ICA
Pjevacki zbor (mali i veliki zbor) 50 1 35 Nikolina Gundi¢
Korak do koraka-folklorna grupa 12 1 35 Sandra Basan Petek
Plesna Grupa -,,Tintilini¢“ 12 1 35 Gordana Hajdarovic¢
Informaticka grupa -Robotika 7 1 35 Marija Pokos
7 1 35 Dubravka Jug
Likovna grupa 4 2 70 JoZica Butko
Likovna grupa —razredna nastava 12 1 35 Alenka Labas
Domacdinstvo 8 1 35 Renata Eldan/Lucija
Sacic¢
Skolsko sportsko drustvo (3SD) 30 2 70 Damir Popovi¢
Univerzalna sportska $kola (USS) 9 1 35 Damir Popovié
INA —Sportske sekcije- badminton,
kosarka, 20 2 70 Damir Popovic
stolni tenis, atletika
Spikaonica 10 1 35 Marija Vugrinec
E:Ifrreoak';ir\]/i:knr:“?izrada rukotvorina) 10 2 70 Ivana Zuljevit
grupa, 1 35 Bojan Sokol
Mladi tehnicari 5 1 35 Ivana Hitrec
Novinarska grupa 6 1 35 Marta Vrban
Prva pomo¢ 6 2 70 Damir Popovié
Eko grupa 10 2 70 Kristina Kahriman
Multimedijska grupa 10 1 35 Dubravka Jug
Foto grupa 5 1 35 Silvije Premus
Radijska grupa,,Zzzvuk” 6 1 35 Maja Vitkovié
Mladi povjesnicari-mladi gradani 8 2 70 Zeljko Martan
Ucenicka zadruga ,,Shemica“ 10 2 70 Jozica Butko




4.4 Vodenje e-Matice

Postupak vodenja i odrzavanja e-Matice bazira se na redovnom unosenju i aZzuriranju podataka. Za
izvodenje ovih radnji potrebno je racunalo i dobra veza s internetom. Proces vodenja e Matice
izvode nastavnici Skole u suradnji s osobom zaduZzenom za administriranje e-Matica. Tijekom Skolske
godine odvijat ¢e se slijedece aktivnosti:

- ispis ucenika koji su u sk. god. 2022./2023. zavrsili osmi razred

- upis ucenika koji su u sk. god. 2022./2023. upisali prvi razred

- ispis ucenika koji ¢e se tijekom Skolske godine preseliti u drugu Skolu

- upis u€enika koji ¢e se tijekom Skolske godine upisati u nasu skolu

- pomoc razrednicima tijekom upisa zavrsnih ocjena na kraju Skolske godine

- pomoc razrednicima tijekom ispisa svjedodzbi ucenika

- kontrolai azuriranje podataka

4.5 Vodenje e-Dnevnika

Administrator ureduje podatke na razini Skole, brise neispravne unose radnih sati, izostanaka i
ocjena. Osim inicijalnog unosa podataka, administrator educira ostale nastavnike o pravilnom
koristenju e-Dnevnika, tijekom godine stoji na raspolaganju za sva pitanja oko koristenja e-Dnevnika.
Takoder je i kontakt osoba prema CARN-et podrsci obrazovnom sustavu. Tijekom godine
administrator ¢e raditi na:

- inicijalnom unosu podataka na pocetku skolske godine

- dodavanje novih e-Tokena novim nastavnicima

- educirati korisnike e-Dnevnika u Skoli tijekom Skolske godine

- korekciju neispravnih unosa nastavnika tijekom Skolske godine

- prikupljanju pitanja i zahtjeva kolega

- raditi na distribuciji povratnih informacija od strane CARNet-ove podrske



5 PLANOVI RADA RAVNATELIA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH IOSTALIH

RADNIKA

5.1 Planovi i programi rada ucitelja

Godisnji izvedbeni kurikulum rada pojedinih ucitelja, planovi i programi rada razrednika, te

prilagodeni i individualizirani programi rada za ucenike s teSko¢ama sastavni su dio godisnjeg
plana rada i ¢uvaju se u Skoli gdje se mogu dobiti na uvid.
Ucitelji su takoder obavezni izradivati tematsko planiranje te dnevne priprave za nastavu koje
su duzni pokazati na zahtjev struéne sluzbe Skole i ostalih ovlastenih osoba.

5.2 Plan rada ravnatelja

SADRZAJ RADA

Vrijeme

Potreban broj

ostvarivanja sati
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada $kole IX 40
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja IX 20
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma IX 20
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma IX 40
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole IX 20
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vije¢a IX-VI 40
1.7. Prijedlog plana i zaduZenja ucitelja VII-IX 40
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX—VI 20
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX—VI 20
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX-VI 16
1.11.Planiranje nabave IX—VI 16
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole IX-VI 8
1.13.0stali poslovi IX—VIII 20
2. POSLOVI ORGANIZACIE | KOORDINACIE RADA

2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj odjeljenja, broj u¢enika

po razredu, broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacivja rada IX=VII 40

izborne nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada Skole).
2.2. Izrada Godisnjeg kalendara rada skole VI = IX 14
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VI—IX 30
2.4. Organizacija i koordinacija dopunskog rada i popravnih, razrednih i

predmetnih ispita VIVl 12
2.5. Organizacija i koordinacija zamjena nenaznocnih ucitelja IX-VI 24
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX=VI 24
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika IX-VI 16
2.8. Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX—=VI 20
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole IX—=VII 22
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred IvV-Vil 16
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX-VI 20
2.12. Organizacija poslova uz nabavu udzbenika V-1X 14
2.13.Poslovi vezani uz natjecanje ucenika |- VI 12
2.14.0rganizacija popravaka , uredenja i adaptacije prostora IX- VI 30
2.15.0stali poslovi IX—VII 16




3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

1.10. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX-VI 50
1.11. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIiVl 20
1.12. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, struénim IX = V] 40
suradnicima i pripravnicima
1.13. Pracenje rada skolskih povjerenstava IX-VI 24
1.14. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX—=VII 16
1.15. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX—=VII 16
1.16. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX=VII 20
1.17. Kontrola pedagoSke dokumentacije IX - Vii 24
1.18. Ostali poslovi IX=VII 16
4. ANALIZA | VREDNOVANJE RADA SKOLE
4.1. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a IX-VI 14
4.2. Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole IX—=VII 16
. RAD S UCENICIMA, UCITELJIIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesec€na planiranja s uciteljima i suradnicima IX-Vil 40
5.2. Prac¢enje rada ucenickih drustava, grupa i pomoc pri radu IX - VI 16
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX=VI 16
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole IX = VI 32
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX—=VII 24
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX—=VII 40
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno obrazovni rad IX-VII 14
5.8. Ostali poslovi IX—=VII 8
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole IX—=VII 40
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZO-a IX-Vil 30
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata skole IX—=VII 30
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole IX—=VII 20
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX—=VII 20
6.6. Poslovi zastupanja skole IX—=VII 20
6.7. Rad i suradnja s racunovodom skole IX - VI 40
6.8. Izrada financijskog plana Skole VI = IX 20
6.9. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja IX=VIlI 20
6.10. Organizacija i provedba inventure IX=VIil 10
6.11. Potpisivanje i provjera svjedodzbi \ 14
6.12. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala IX- VI 10
6.13. Ostali poslovi IX-VI 16
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCJAMA
7.1. Predstavljanje Skole IX—=VII 8
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta IX—=VII 20
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX—=VII 20
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX = VI 8
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX = VIl 8
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX = VIl 8
7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave IX—=VII 16
7.8. Suradnja s osnivacem IX—VII 68
7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX—VII 8
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX—VII 8




7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX = VI 8
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX—=VII 8
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX=VIII 8
7.14.Suradnja s Zupnim uredom IX = VI 8
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX—=VII 8
7.16.Suradnja s turistickim agencijama IX—=VII 18
7.17.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama IX=VII 8
7.18.Suradnja s svim udrugama IX—=VII 8
7.19.0stali poslovi IX—=VIlI 14
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI 8
8.2. Stru¢no usavravanje u organizaciji ZSV-a, MZO-a, AZZO-a, HUROS-a IX — VI 70
8.3. Struéno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX—=VI 20
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI 52
8.5. Ostala struc¢na usavrSavanja IX-VI 10
9. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
9.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih X - VI 30
tijela
9.2. Suradnja s sindikalnom podruznicom Skole IX- VI 16
9.3. Ostali poslovi IX- VI 4
10.0STALI POSLOVI RAVNATELIA
10.1.Vodenje evidencija i dokumentacije IX=VI 15
10.2.0stali nepredvidivi poslovi IX—VI 15
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1840




5.3 Plan rada strucnog suradnika pedagoga

GODISNJI PLAN | PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA-PEDAGOGA ZA SKOLSKU GODINU 2020./2021.

Izvrsiti priremu

Prikupiti godiSnje planove i

strucni suradnici,

individualni, grupni, timski

rujan, listopad,

1. . Vo irs . L . .
za bolje i programe rada ucitellja. prosvjetni savjetnici, lipanj, kolovoz
L. . Y . kvalitetnije Analizirati realizaciju ravnatelj, ucitelji-tim za rasprava, rad na tekstu,
Utvrdivanje obrazovnih potreba ucenika, o sy . . L Y .
. ) .. . . planiranje prijasnjih planova i kvalitetu. pisanje, proucavanje
skole i okruZenja-analiza odgojno- . Y . "
) . . odgojno- programa rada Skole, pedagoske dokumentacije,
obrazovnih postignuéa uc€enika, KREDA | o . Ly .
1.1 . " . . obrazovnog Utvrditi odgojno-obrazovne analiticko promatranje,
SWOT analiza rada Skole, kratkorocni i . . . e ey o e . .
.. .. " . rada. potrebe okruZenja u kojem | ucitelji, u€enici. roditelji savjetovanje
dugoro¢ni razvojni plan rada skole i " .
« . Skola djeluje.
strucnog suradnika pedagoga
1.2 Organizacijski poslovi — planiranje
Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i
programa rada Skole, $kolskog kurikuluma,
1.2.1 > . . . e
statisti¢ki podaci, Okvirni vremenik pisanih Osmisliti i o o - L
. . . . L L L ucitelji, vanjski suradnici, | rad na tekstu, pisanje,
provjera znanja, E-matica-uvid. kreirati Planirati i programirati Oy . . N . " . .
rad diinies T mieset I - kratkoro&ni i odinii plan rada gkole i Skolski tim za izradu proucavanje pedagoske rujan, listopad,
1.2.2 zrada godisnjeg | MJESECNOg plana | . & )'P ! kurikuluma skole-tim za dokumentacije, analiticko | lipanj, kolovoz
programa rada pedagoga dugorocni plan rada pedagoga. . .
— - ——— y kvalitetu. promatranje,
1.2.3 Planiranje projekata i istrazivanja razvoj Skole.
Pomo¢ u godisnjem i mjese¢nom
124 integracijsko-korelacijskom planiranju
ucitelja
1.3 Izvedbeno planiranje i programiranje Pratiti razvoj i Identificirati ucenike s ucitelji, ucenici, roditelji,
Sudjelovanje u planiranju i programiranju odgojno- posebnim potrebama. strucni suradnik rujan, listopad
1.3.1 rada s u¢enicima s posebnim potrebama i obrazovna Analizirati uklju¢enost defektolog, mentori i i an'l kolovoz l|
darovitim ucenicima postignuca ucenika na dopunskoj, ¢lanovi komisije za individualni, grupni, timski tiF')ekcJ)'m ¢kolske
1.3.2 Planiranje pracenja napredovanja ucenika ucenika. dodatnoj, uvodenje ucitelja i)dine
Planiranje i programiranje suradnje s Povezati Skolus | izbornoj iizvannastavnim pripravnika, savjetnici iz g
133 roditeljima lokalnom i aktivnostima, kao i skolskim | Agencija za odgoj i




134 Plelniranj'e' i programiranje profesionalne Sirom projektima. obrazovanje-tim za
orijentacije zajednicom. Primijeniti plan dugoro¢nog | kvalitetu. 72
135 Pripremanje individualnih programa za razvoja Skole. Integrirati
" uvodenje pripravnika u samostalan rad teme zdravstvenog i
136 Planiranje i programiranje praéenja i gradanslkog odgoja na satu
o unaprjedivanja nastave razrednika.
Unaprijediti
ucinkovitost
procesal 0.sm|sl'|vt| suvreme'nve ucenici, ucitelji, roditelji, | . .. . . . .| tijekom Skolske
2. rezultata didakticko-metodicke . individualni, grupni, timski .
. . ravnatelj godine
odgojno- odgojno-obrazovne procese.
obrazovnog
rada
2.1 Upis ucenika i formiranje razrednih odjela Unaprijediti Pripremiti materijale za upis, | strucni suradnici, Skolski | individualni, grupni, travanj, svibanj,
21.1 Suradnja s djelatnicima predgkole i vrti¢a kvalitetu Organizirati upisnu komisiju. | lijecnik, ucitelji, timski, obrada podataka i lipanj, srpanj,
Organizacija posjeta buducih u€enika, procesa upisa Utvrditi psihofizicku zrelost | ravnatelj, socijalni rada na tekstu, analiza kolovoz, rujan
212 prisustvovanje aktivnostima u 3koli djece u skolu. djece za polazak u $kolu, radnik, Gradski ured za djecjeg crteza,
2.1.3 Radni dogovor povjerenstva za upis Utvrditi Upisati u€enike u Skolu. kulturu, obrazovanje i savjetovanje djeca,
Priprema materijala za upis (upitnici za pripremljenosti | Rasporediti u¢enike po Sport, strucni suradnik iz | roditelji, uCitelji
2.1.4 roditelje, u¢enike, pozivi) zrelost djece za | odjelima prema djecjeg vrtica
215 Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu skolu. Postici ujednacenim kriterijima.
ujednacenost
grupa ucenika
unutar svih
razrednih odjela
21.6 Formiranje razrednih odjela ucenika 1. 1. razreda.

razreda

Stvoriti uvjete
za uspjesan
pocetak
Skolovanja.




22 Praéenje i izvodenje odgojno-obrazovnog Unaprijediti Organizirati uvjete za ucenici, ucitelji, roditelji, | individualni, grupni, timski | tijekom Skolske
' rada nastavni proces | ostvarivanje odgojno- ravnatelj rasprava, rad na tekstu, godine
Praéenje ostvarivanja NPP-a, Unaprijediti i obrazovnog rada. Planirati pisanje, proucavanje
pracenje optereéenja ucenika i inovirati posjet nastavi. Provesti pedagoske dokumentacije,
231 suradnja s razrednicima, suradnja u izvodenje posjet nastavi. Analizirati analiticko promatranje,
organizaciji i artikulaciji nastavnog radnog odgojno- etape nastavnog sataii savjetovanje
dana obrazovnog pripremanje za nastavu s
Praéenje kvalitete izvodenja nastavnog rada unaprijed zadanim
2.3.2 procesa-posjet nastavi, razgovori i Osposobiti ciljem. Kriticki prosudivati
savjeti nakon uvida ucitelje nastavni sat. Diskutirati i
2.3.2.1 Pocetnici, novi ucitelji, volonteri pripravnike za dati primjer mogudih
samostalni eventualnih promjena.
odgojno- PredloZiti utiteljima
Pracenje ocjenjivanja ucenika, ponasanje obrazovni rad. odgojno-obrazovnu praksu i
2.3.2.2 ucenika, rjeSavanje problema u razrednom mogucénost primjene
odjelu suvremenih pristupa u
odgojno-obrazovnom
procesu.
. . . IstraZiti inicijalno stanje
2.3.3 N:eop(isredno izvodenje odgojno-obrazovnog .Identificirati specificne
programa potrebe.
Osposobiti
ucenlk.e 2a Utvrditi stilove Zivota i individualni, grupni,
Y L . . . nenasilno . . . . . .
Pedagoske radionice (priprema i realizacija) . ) navike uéenja timski, frontalni razgovori,
— realizacija Skolskog preventivnog rlesavanje ucenika. Objasniti u¢enicima oy e o rasprava, igra uloga, tijekom skolske
2.3.3.1 . L sukoba. . . ucenici, ucitelji, roditelji, R . .
programa ,osposobljavanje ucenika za Pripremiti osnovne pojmove i predavanje, diskusija, godine
cijeloZivotno ucenje ulenike za zakonitosti ucenja, parlaonica, savjetodavni
pamcenja i zaboravljanja. rad
samostalno
ucenje.
234 Sudjelovanje u radu strucnih tijela prema
2.3.4.1 Rad u RV Doprinos radu Utvrditi ucinkovitost GodiSnjem
strucnih tijela procesa i rezultata odgojno- ucitelji timski planui
2.3.4.2 Rad u UV Skole. obrazovnog rada. programu rada
Skole
Rad u stru¢nim timpvirpa- pr.ojekti: tim Razvoj struénih Poduprijeti raz-ir]u kvalitete. o
235 za samovrednovanje, tim za izradu K .. Podrzati razvoj i ucitelji
Y ompetencija.
Skolskog napredovanje uéenika.
kurikuluma Razviti zdrave stilove Zivota.
2.3.6 Pracenje i analiza izostanaka ucenika ucenici, ucitelji, roditelji,




Pradenje uspjeha i napredovanja

Prepoznati vazne Cinjenice o

. . o Preventivno . Ly
2.3.7 ucenika, suradnja u realizaciji programa rada d'e;/ovalnv'e fizickom i psihickom ng;w:m
razrednika i razrednog odjela ' e zdravlju. individualno, razgovori, p|anLJj [
. . . Pratiti savjetodavni rad
3.8 Sudjelovanje u radu povjerenstva za napredovanie y programu rada
e popravne, predmetne i razredne ispite vp . J skole
ucenika
L . Osigurati e .
Rad s uc¢enicima s posebnim potrebama rilnqu'jereln Organizirati pomo¢
24 Uocavanje, poticanje, i pracenje darovitih zd oj'no- u€enicima. Razviti pozitivne
ucenika gol . soijalne odnose u Skoli i S .
obrazovni razredu. Osmisliti miere za individualno, razgovori,
24.1 Identifikacija u¢enika s posebnim potrebama | tretman. R ) e g | savjetodavni tijekom Skolske
. povecanje sigurnosti ucenici, ucitelji, roditelji, Y .
Podrska u . . . rad, pedagosko godine
. ucenika. Voditi sustavno T
prevladavanju savietovanie uéenika pracenje ucenika
24.2 Rad s u€enicima koji doZivljavaju neuspjeh odgojno- J . ) : .
. Kreirati kvalitetni rad s
obrazovnih ey
v darovitim ucenicima.
teskoca.
2.5 Savjetodavni rad i suradnja Podizati
2.5.1 Savjetodavni rad s uenicima kvalitetu N y
Grupni i individualni savjetodavni rad s hastavnog Utvrd|;|c| razv.OJ : 2enik
2.5.1.1 ucenicima, pomo¢ ucenicima u svladavanju i procesa: . napre OXa,”Je, ucenika.
primjeni tehnika ucenja Koordinirati rad | Preporuciti mjere za
— . . strucnih vijeca. suzbijanje pojave ovisnosti.
2.5.1.2 VUe_Ce ucemlfa — Savjetovanje, Prepoznati vazne Cinjenice o
252 Savjetodavni rad s uiteljima pruzanje fizickom i psihickom
253 Suradnja s ravnateljem pomodi i zdravlju. metoda razgovora, obrada
2.5.4 Savjetodavni rad sa stru€njacima: psiholozi, podrske. Objasniti estetske ucitelji, roditelji, sk podataka i rada na, tekstu
e socijalni pedagozi, lije¢nici, socijalni radnici... vrednote. Razviti ekolosku I RS . Y
- - —— Stvarati ozradje | sijest lijeénik, stru¢ni suradnik | ,obrada anketa, tijekom skolske
2.5.5 Savjetodavni rad s roditeljima 7a zdray rast Primi';eniti sakonska prava defektolog, socijalni savjetovanje, individualni, | godine
2.5.5.1 Predavanja/pedagoske radionice: . ’ . y o P radnik, Udruga IDEM grupni, timski , pedagosko
25511 | Pocetak kol - razvoj i djeteta. Osmisliti i pracenje utenika
i ocetak skolovanja napredak organizirati adekvatni oblik
2.5.5.1.2 | Prijelaz s razredne na predmetnu nastavu djeteta. odgojno-obrazovnog rada.
2.5.5.1.3 | Odrastanje/adolescencija Demokratizirati Razviti samopouzdanje
2.5.5.1.4 | Roditelj i profesionalno usmjeravanje §.k°|5ki u_godaj, ucenika.
2.5.5.2 Otvoreni sat s roditeljima - individualni rad rjesavati Proyes.t'l savjetodavnirad s
otvorena roditeljima.
pitanja,
2.5.6 Suradnja s okruZzenjem poboljgati

komunikaciju




Profesionalno usmjeravanje i informiranje

2.6 2o o -
uéenika Izvjestiti uenike o razlicitim
2.6.1 Suradnja s uciteljima na poslovima PO zanimanjima. individualni, grupni,
262 Predavanja za ucenike: Koordinirati Razviti pozitivan odnos ucitelji, roditelji, $k. frontaini
ST ) ; ; i S prema radu. ldentificirati IV . )
2.6.2.1 Cinioci koji utjecu na izbor zanimanja aktivnosti upisa . . lije¢nik, struéni suradnik . " Y
— - uéenika i vlastite sposobnosti, defektolog . sociialni predavanje, razgovor, tijekom skolske
2.6.2.2 Sustav srednjoskolskog obrazovanja u RH nformirati interese, karakteristike radnik d'SI,atniciJ N radionice, anketiranje, godine
2.6.2.3 Elementi i kriteriji za upis uZenike li¢nosti, Zelje, zdravstveno sluibe’Pé) pismeni i likovni radovi,
263 Predstavljanje ustanova za nastavak ' stanje i materijalne uvjeta informativni materijal,
o obrazovanja Zivota, posjete srednjim skolama
Utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada
2.6.4
podataka
265 Sura?ma sa.strucnom sluzbom Zavoda za Pruziti pomoc u . o
zaposljavanje . . o . ucitelji, roditelji, 3k. " .
donosenju Samoprocijeniti vlastite v . . . S . . tijekom Skolske
- . B} . . lijecnik, struéni suradnik | individualni, grupni, .
2.6.6 Individualna savjetodavna pomo¢ odluke o sposobnosti u svrhu izbora L . . godine,
fesionalnoi . . ,socijalni radnik, frontalni listonad
Vodenje dokumentacije o PO, informativni pro eflona.nOJ zanimanja. djelatnici iz sluzbe PO |s'opa. & .
2.6.7 buduénosti. svibanja ,lipanja
kutak
i ij Sti ceni s . . L rema
2.7 Zdravstvena i socijalna zastita ucenika Podupirati i vrednovati o o predavanije, radionice i p na
s . n . ucenici, ucitelji, roditelji, | . . . GodiSnjem
dni lizaciii PP 2d Koordinirati provodenje socijalne i ¢k litecnik . sociialni izlozbe, intersektorska lanu i 602
2.7.1 Suvra- njaz(:a rea 'Za.C”'d .Z ravstvene aktivnosti. zdravstvene skrbi. ra;jnjik ! ) suradnja, koordinacija, pro ramu rada
zastite( Zdravstveni odgoj) Razviti zdrave stilove Zivota, parlaonice ?kolge
s . . . o e redavanja, radionice,
s . W . " S Podupirati asistenticu u ucenik, roditelji, P . ) . . . " Y
Koordinacija projektom "Zajedno mozemo Koordinirati . . . . . N . analiza postignuca, radni Tijekom Skolske
2.8. - N .. . . izvodenju projektnih VaraZdinska Zupanija, . . . . .
Varazdinske Zupanije aktivnosti. . . . . . sastanci s asistenticom i godine
aktivnosti razrednica, asistentica }
razrednicom
3. Utvrditi Analizirati odgojno- e
. individualno, grupno,
- — trenutno stanje | obrazovne rezultate. timski
3.1 Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve kvalitete Procijeniti odgojno-
311 Periodi¢ne analize c?stvarenih rezultata 1. odgojno- obrazovni rad u skladu s rasprava. analiza. rad na
razreda, 5. razreda i 8. razreda obrazovnog planovima i uéenici, utitelji, voditelji edpa oéll<o' dokulmentaci'i tijekom $kolske
312 Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na rada u gkoli i programima za tekucu projekta pecagoskol 1" | godine
o kraju nastavne godine, Skolske godine predloziti gkolsku godinu. proucavanje relevantne
. . P L o literature, metode
3.2 IstraZivanja u funkciji osuvremenjivanja smjernice Valorizirati . vy
- - — L L istrazivackog rada
3.21 Izrada projekta i provodenje istrazivanja daljnjeg ostvarivanje rezultata
3.2.2 Obrada i interpretacija rezultata istraZivanja unapredenja u odnosu na utvrdeni

cilj rada.




Primjena spoznaja u funkciji unapredenja

odgojno-

Utvrditi mjere za

2. L .
323 rada obrazovnog unapredivanje odgojno-
rada. obrazovnog rada prema:
pojedincu, razrednom
325 Samovrednovanje rada Skole, Vanjsko odjelu i skoli u cjelini. 64
- vrednovanje- NCVVO Provesti akcijsko istraZivanje
i projekte.
Promicati . .
Strugno Ministarstvo znanosti,
" . Organizirati stru¢no obrazovanja i Sporta, individualni, grupni, timski
4, usavrsavanje Y e .. L. .
v ) usavrsavanje u Skoli. Agencija za odgoj i rad, frontalni
ucitelja .
obrazovanje,
4.1 Strucno usavriavanje pedagoga
411 Izrada godisnjeg plana i programa stru¢nog
- usavrsavanja Kontinui Planirati godisnji plan i
412 Pracenje i prorada strucne literature i tonvlnwrano program struénog
-1 P stru¢no y . . . . . .
periodike usavriavanie usavrSavanja. Koristiti nove Ministarstvo znanosti, individualni, grupni, timski
Strucno usavrsavanje u 3koli-UV, aktivi- N 1% spoznaje iz pedagogije, obrazovanja i $porta, rad,, frontalni . .
4.1.3 ¢nost cjeloZivotno ) L . . " - tijekom skolske
nazocnos . . psihologije i ostalih srodnih | Agencija za odgoj i )
5 - - - - ucenje. v N . . - godine
ZSV strucnih suradnika-sudjelovanje, L podrucja. Primijeniti obrazovanje, predavanja, radionice, rad
4.1.4 . Obogacivanje i . .
predavanja renotenie spoznaje u radu sa svim Zdravstvene ustanove na tekstu, razgovor,
4.1.5 Stru¢no-konzultativni rad sa sustrucnjacima Snanja ) subjektima odgojno-
4.1.6 7SV stru¢nih suradnika-vodenje obrazovnog procesa.
Usavr$avanje u organizaciji MZOS, AOO i
4.1.7 e . .
ostalih institucija-sudjelovanje
418 UsavrSavanje u organizaciji drugih individualni i grupni rad,
o institucija-sudjelovanje . . frontalni
e . Ministarstvo znanosti, . .
Primijeniti nove spoznaje u Ly razgovor, rjesavanje
- Y . o obrazovanja i Sporta, . y
. . o < . Podizati stru¢ne | radu sa svim subjektima " . problema, metoda tijekom Skolske
UsavrSavanje u organizaciji MZOS, AOO i . . Agencija za odgoj i . .
. L . kompetencije. odgojno-obrazovnog . otvorenog iskustvenog godine
419 ostalih ustanova te po pozivu (izlaganje obrazovanje, . . .
L . procesa. ucenja, predavanje,
radova, prezentacije i predavanja) Zdravstvene ustanove
rasprava
timski i grupni rad
4.2 Strucno usavrsavanje ucitelja
421 Individualna pomo¢ uciteljima u ostvarivanju | Kontinuirano Primijeniti nove spoznaje u ucitelji, ucitelji tijekom skolske

planova usavrsavanja

strucno

radu sa svim subjektima

pripravnici, voditelji

godine




422 Koordinacija skupnog usavrsavanja u skoli i usavrsavanje, odgojno-obrazovnog strucnih vijeca u $koli,
- izvan nje (Skolski strucni aktivi) cjelozivotno procesa. Preporuditi savjetnici
423 Odrzavanje predavanja/ped. radionica za ucenje. uciteljima primjere dobre
- ucitelje Obogadivanje i prakse i moguénosti
424 Izrada prijedloga literature za stru¢no prenodenje primjene suvremenih o
- usavriavanje, nadopuna literature znanja. pristupa u odgojno- radionice, ra“zgovor,
4.2.5 Rad s utiteljima pripravnicima Podizanje obrazovnom procesu. demonstracije, panel
4.2.6 Rad sa str. sur. pripravnicima-mentorstvo stru¢ne Voditi pripravnike i ucitelje diskusije, anketa
Rad s uciteljima i str. sur. pripravnicima- kompetencije pocetnike. Podrzati 60
4.2.7 sudjelovanje u radu povjerenstva za i poduprijeti ucitelje
stazZiranje pripravnike.
4.2.8 Mentorstvo studentima pedagogije
5.
5.1 Bibliotecno-informacijska djelatnost Sudjelovanje u e .
ostvarivanju Organizirati individualno i
i jeui i prij . . timsko proucavanje nove e s e
Sudjfalov.anje ! |z.rad| pruedlog'a r?abave optimalnih . P ) Uciteljsko vijece, ucitelji, | razgovor, rad na tekstu,
struéne i druge literature, novih izvora . literature sa svrhom L .
. o ) . uvjeta za L pisanje, analiza, . .
znanja, nabavke lektirnih djela, sudjelovanje | . 7. . postizanja visokih rezultata . . . ) . tijekom Skolske
. o T ; individualno L . ravnatelj, intersektorska proucavanje, savjetovanje . 36
5.1.1 u informiranju i predstavljanju novih struéno U usvajanju znanja i suradnja godine
struénih izdanja, poticanje uéenika, uéitelja i . ) vjestina. Sastaviti popis ’ ) . .
L _V . ! . usavrsavanje, .. v informativni materijal
roditelja na koristenje znanstvene i strucne L . prijedloga nabave strucne
. inoviranje novih literature
literature izvora znanja. ’
5.2 Dt?kumcventacus.ka djelatnostm Unaprijediti
5.2.1 Briga o skolskoj dokumentaciji utinkovitost Prezentirati rezultate
5.2.2 Pregled uciteljske dokumentacije rocesa i odgojno-obrazovno . edagosko pracenje . .
g ! ! P &l e 8 ravnatelj, intersektorska vp . & . p ) tijekom Skolske
Vodenje dokumentacije o ucenicima i rezultata rada. Pratiti i . ucenika, pisanje, rad na .
5.2.3 L . . . . suradnja, godine
roditeljima odgojno- usmjeravati vodenje tekstu
5.2.4 Vodenje dokumentacije o radu obrazovnog pedagoske
6 rada. dokumentacije.
Osigurati
nesmetano . . . .
. Rjesavati nepredvidene . pisanje, rad na tekstu, .. v 46
s . provodenje . IR ravnatelj, intersektorska N tijekom skolske
6.1 Nepredvideni poslovi . situacije u Skoli. . rad na racunalu (baza .
odgojno- . __ suradnja, godine
Organizirati rad u skoli. podataka)
obrazovnog
procesa
SVEUKUPNO: 880




5.4 Plan rada strucnog suradnika knjiZni¢ara sk. god. 2022./2023.

Ukupno sati godiSnje: 880

ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD

160 sati

Programski sadrzaji

Ciljevi i zadace

Vrijeme realizacije

NEPOSREDNA PEDAGOSKA POMOC
UCENICIMA PRI IZBORU GRADE

razvijati kod ucenika naviku da se sluze
knjiZzni¢no-informativnom gradom
razvijanje posebnih individualnih interesa
ucenika u samostalnom radu

tijekom Skolske godine

PRIPREMANJE UCENIKA ZA
SAMOSTALNO SLUZENJE RAZNIM
IZVORIMA ZNANJA

osposobiti ucenike za samostalno sluzenje
knjiznom i neknjiznom gradom

osposobiti ucenike za samostalan istrazivacki
rad

tijekom Skolske godine

POMOC PRI REALIZACIJI NASTAVNIH
SADRZAJA | SADRZAJA SLOBODNIH
AKTIVNOSTI

unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada
multimedijskim pristupom i istrazivackim
radom ucenika

Po potrebi

UPOZNAVANJE UCENIKA S KNJIGOM
| OSTALIM 1ZVORIMA ZNANJA
Tjedan cjeloZivotnog ucenja,
Medunarodni dan skolskih knjiznica

obrazovati u€enike za sluZenje knjizni¢no-
informacijskom gradom

razvijati interes za knjigu i ostale izvore znanja
poticati na paZljivo rukovanje knjigom

tijekom Skolske godine,
rujan i listopad

8. rujna - Medunarodni dan
pismenosti (UNESCO)

UPOZNAVANJE UCENIKA S
MREZOM | VRSTAMA
KNJIZNICA, NJIHOVOM
FUNKCIJOM | KORISTENJEM:

upoznavanje ucenika sa bibliotecno-
informacijskim sustavima,

upoznavanje ucenika sa mreznim uslugama
knjiznice

stjecanje novih saznanja iz polja kulture,
osposobljavanje za cjeloZivotno ucenje

tijekom Skolske godine

22. veljace, Dan nacionalne i
sveuciliSne knjiznice

26. listopada, Medunarodni dan
Skolskih knjiznica




POSUDBA LEKTIRE,
BELETRISTIKE | STRUC.
LITERATURE UCENICIMA |
DJELATNICIMA SKOLE

- savjeti ucenicima priizboru knjiga za ucenje i
istrazivanje

- pomo¢ nastavnicima u pripremi i realizaciji
nastavnih sadrzaja

tijekom Skolske godine

STRUCNI BIBLIOTEKARSKI RAD | INFORMACISKA DJELATNOST

400 sati

Programski sadrzaji

Ciljevi i zadace

Vrijeme realizacije

ORGANIZACIJA | VODENJE RADA
U KNJIZNICI

- unaprjedenje nastavnog rada skole

tijekom skolske godine

IZRADA PLANOVA | PROGRAMA,
IZVJESTAJA O RADU i sl.

- stvaranje uvjeta za planski rad

- unaprjedenje nastave

- stvaranje uvjeta za optimalno koristenje
prostora i usluga bibliote¢no-informacijskog
centra

rujan, listopad,
izvjeStaj — na kraju Skolske
godine

VODENIJE PRAVILNE | SUSTAVNE
NABAVNE POLITIKE, KNJIZNE |
NEKNJIZNE GRADE TE
PERIODIKE

- stalno pracenje izdavacke djelatnosti
- sastavljanje plana nabave

Planiranje na pocetku Skolske
godine, realizacija tijekom
Skolske godine

NABAVA | OBRADA KNJIZNE |
NEKNJIZNE GRADE

- inventarizacija i klasificiranje grade
- izrada zapisa u OPAC bazi podataka
- signiranje

- tehnicka obrada grade

- usluZivanje korisnika knjiznice

tijekom skolske godine, posebno
za vrijeme trajanja Sajma knjiga
u Zagrebu

INFORMIRANJE UCENIKA |
NASTAVNIKA O NOVITETIMA U
KNJIZNICI

- pruzanje informacija o gradi

- unaprjedenje nastave

- azuriranje i odrzavanje mreznih stranica BIC-a i
Skolske knjiznice

tijekom Skolske godine

PRACENJE | EVIDENCIJA
KORISTENJA KNJIZNICNE GRADE

- uvid u to gdje se izvan knjiznice nalazi grada uz
racionalizaciju koristenja

tijekom Skolske godine

ZASTITA | CUVANJE GRADE

- pravilan smjesta;j

- popravak ostecenih knjiga

- zastita knjiga folijom

- koristiti prostor, ¢uvati opremu i fond u skladu
sa zakonskim propisima o knjizni¢noj djelatnosti
i Cuvaju knjizne grade

Po potrebi

REVIZIJA |
REINVENARIZACIJA FONDA

- sastavljanje prijedloga otpisa
- evidentiranje izgubljenih i nevracenih knjiga
otpis grade

- omoguciti uvid u stvarno stanje fonda
- osigurati aktualnost fonda izluc¢ivanjem

zastarjele i ostecene grade

tijekom cijele, a osobito pri kraju
Skolske godine

revizija u skladu sa zakonom
reinventarizacija u skladu s
preporukama Mati¢ne sluzbe

STRUCNO USAVRSAVANJE

- prosirivanje znanja i stjecanje novih spoznaja o

mogucnostima odgojnog rada u knjiznici

- prilagodavanje rada novim odgojno-obrazovnim

potrebama

- napredovanje na stru¢nom i pedagoskom planu
- primjena novih oblika i metoda rada u knjiznici
- primjena racunala u obradi grade

tijekom Skolske godine u skladu
s programom AZOO | ZSV




SURADNIJA S NASTAVNICIMA

140 sati

Programski sadrzaji

Ciljevi i zadace

Vrijeme realizacije

SURADNJA S NASTAVNICIMA U
VEZI NABAVE RAZNE GRADE ZA
UCENIKE | NASTAVNIKE |
LEKTIRA ZA UCENIKE

- opremiti knjiZnicu literaturom i AV gradom
potrebnom za ostvarivanje nastavnih programa
te ucenicima omogucditi lakSe i uspjesnije
usvajanje nastavnih sadrzaja

- unaprjedenje nastave

tijekom Skolske godine

POMOC NASTAVNICIMA PRI
REALIZACII NASTAVNIH
SADRZAJA, SLOBODNIH |
IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI

- poboljsati zanimljivost nastave raznim
sadrzajima (tekst, slikovna i filmska grada)

Po potrebi

SURADNJA S NASTAVNICIMA U
VEZI KULTURNIH DOGADANJA
U NASOJ SKOLI

- poboljsati opéu kulturu ucenika raznim
izvannastavnim sadrzajima
- organizacija susreta s piscima

tijekom Skolske godine u skladu
s planom javnih dogadanja

SURADNJA SA STRUCNIM SURADNICIMA | RAVNATELJEM SKOLE

100 sati

Programski sadrzaji

Ciljevi i zadace

Vrijeme realizacije

SURADNJA S PEDAGOGOM |
RAVNATELJEM SKOLE U VEZI
NABAVE STRUCNO-PEDAGOSKE
LITERATURE ZA STRUCNO
USAVRSAVANIJE NASTAVNIKA |
NABAVNE POLITIKE UOPCE

- usuglasavanje potreba knjiznice za novim
knjigama, ¢asopisima, AV gradom i opremom s
mogucnostima Skole

tijekom Skolske godine

SURADNIJA S RACUNOVODOM
VEZI FINANCIJSKOG PLANA
KNJIZNICE

- uskladiti financijske mogucénosti i potrebe
knjiZnice
- uskladiti raCune i podatke u inventaru knjiga

Pocetkom Skolske godine, rujan

SURADNJA S TAINISTVOM

- uskladiti odlazak djelatnika i ucenika iz Skolei
povratak sve posudene grade iz knjiznice
- dostava poste za knjiZznicu

tijekom Skolske godine

KULTURNA | JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE

60 sati

Programski sadrzaji

Ciljevi i zadace

Vrijeme realizacije

PRIPREMANIJE | POSTAVLIANJE
TEMATSKIH 1ZLOZBI

- prosirivanje znanja steCenog u tijeku nastavnog
procesa
- poticanje interesa ucenika za nesto novo

tijekom Skolske godine

OBILEZAVANJE OBLIETNICA |
ZNACAINIH DATUMA 1Z NASE
POVIESTI | KULTURE |
MEDUNARODNIH DATUMA

- razvijanje domoljublja
- podizanje kulturne razine ucenika

tijekom skolske godine

SURADNJA S NAKLADNICIMA |
KULTURNIM USTANOVAMA

- $to bolja informiranost o novim izdanjimai
kulturnim dogadanjima

tijekom Skolske godine

INFORMIRANJE O ZNACAINIM
KULTURNIM MANIFESTACJAMA
U UZ0J 1 SIROJ SREDINI
SUDJELOVANJE U NATJECANJU
CITANJE NA GLAS
SUDJELOVANJE U NATJECANJU
CITANJEM DO ZVIJEZDA

- doprinijeti informiranosti ucenika i djelatnika
Skole

- prosiriti opéu kulturu uc¢enika

- poticanje interesa prema Citanju | interpretaciji
knjizevnih djela kod ucenika

- njegovanje izrazajnog Citanja kod ucenika

- razvijanje informacijske pismenosti

tijekom Skolske godine




SJEDNICE | SASTANCI

20 sati

Programski sadrzaji

Ciljevi i zadace

Vrijeme realizacije

SJEDNICE NASTAVNICKIH
VIJECA

- upoznavanje s radom Skole radi uskladivanja
radnog vremena, opreme i fonda knjiznice s
potrebama odgojno-obrazovnog rada skole

tijekom Skolske godine

SASTANCI AKTIVA
NASTAVNIKA

- uskladiti potrebu pojedinih stru¢nih aktiva
za novom stru¢nom literaturom, ¢asopisima,
AV gradom i lektirom

tijekom Skolske godine

SASTANCI ZUPANIISKOG
AKTIVA SKOLSKIH KNJIZNICARA
| PARTICIPIRANJE U RADU
UDRUGE SKOLSKIH
KNJIZNICARA

ey .

na nivou Zupanije
- strucno usavrsavanje

tijekom skolske godine




5.5 Plan rada tajnistva

Vrsta poslova

Sadrzaj rada

NORMATIVNO
PRAVNI

Izrada nacrta pravilnika i drugih op¢ih akata skole.

Izrada izmjena i dopuna normativnih akata

Izrada raznih odluka, rjesenja, ugovora i drugih akata, a u svezi zakona i op¢ih akata skole, te
o zasnivanju i prestanku radnog odnosa i drugih poslova iz radnog odnosa.

Prati i proucava uskladenost zakonskih propisa iz radnog odnosa i drugih opc¢ih akata, au
slucaju potrebe njihovog uskladivanja inicira izmjene i dopune za uspjesno obavljanje radnih
zadataka.

PERSONALNO
KADROVSKI

Otvaranje novog personalnog dosjea za djelatnike.

Vodi i unosi podatke u mati¢nu knjigu djelatnika. Vodi E-maticu u dijelu koji se odnosi na
zaposlenike Skole.

Ispunjavanje prijava i odjava djelatnika na mirovinsko i zdravstveno osiguranje.

Ispunjava podatke o utvrdenom stazu osiguranja i osobnom dohotku.

Obavlja sve poslove oko raspisivanja i izrade teksta natjecaja za novog djelatnika, prispjele
molbe daje na razmatranje ravnatelju, izraduje obavijesti i odluke i dostavlja ih u¢esnicima
natjecaja.

Izraduje rjeSenja o godisnjem odmoru, radnoj obvezi i dr.

Vodi evidenciju o prisustvovanju djelatnika na radu, o bolovanju djelatnika, stru¢nom
usavrsavanju, sistematskom pregledu i dr.

ADMINISTRATIVNI
POSLOVI

Primanje i otprema poste i dostava iste posti Trnovec Bartolovecki ili Varazdin

Samostalno rjeSavanje predmeta i otprema.

Rjesavanje raznih statistickih izvjestaja i podataka.

Potpisuje dokumentaciju po ovlastenju ravnatelja skole.

Vrsi nadzor nad radom administrativno tehnickog osoblja Skole.

Rukuje stambiljem Skole i odgovoran je za njegovu pravilnu primjenu.

RAD S UCENICIMA

Vodenje evidencije ucenickih prevodnica, podataka i otprema primitka.

Izrada raznih potvrda ucenicima.

Izdavanje duplikata svjedodzbi

Priprema dokumentaciju za upis ucenika u prvi razred (popunjava podatke preko izvoda iz
matic¢ne knjige rodenih).

RAD S UCITELIIMA

Nabava i izdavanje dnevnika rada za nastavu.

Izdavanje biljeznica, papira i drugog materijala uciteljima u toku Skolske godine.

Obavlja razne poslove za ucitelje skole (telefonske obavijesti, poruke i druge obavijesti.)

RAD S RODITEUIMA |
STRANKAMA

Davanje povremenih informacija roditeljima, osobno i telefonski.

Izdaje potrebne potvrde i uvjerenja na zahtjev roditelja.

OSTALI POSLOVI

Realizira nabavu osnovnih sredstava, sitnog inventara i potroSnog materijala

Suradnja s pomoc¢nim i tehnickim osobljem u obavljanju svakodnevnih poslova.

Suradnja s racunovodom i ravnateljem u rjeSavanju tekucih pitanja.

Suradnja s relevantnim institucijama.

Ostali povremeni poslovi.

Dnevni odmor od 0,30 sati dnevno.

Prima uplate ucenika i ucitelja i drugih korisnika usluga skole, te izdaje uplatnicu.




POSLOVI
BLAGAJNICKOG
POSLOVANJA
TAINIKA

Polaze novac u banku.

Ispunjava razne statisticke izvjestaje.

Izdaje dokumentaciju o pla¢ama djelatnika prilikom zahtjeva za odlazak u mirovinu i drugu
dokumentaciju o osobnom primanju djelatnika.

Obavlja i druge poslove i radne zadatke koji po svojoj prirodi spadaju u djelokrug rada tajnika.

5.6 Plan rada racunovodstva

Vrsta poslova

Sadrzaj rada

FINANCUE

- lzraduje financijski plan skole za svaku kalendarsku godinu odnosno po potrebi i za krac¢a
vremenska razdoblja.

- Prati realizaciju financijskog plana i upozorava ravnatelja o eventualnim odstupanjima od
plana.

- Realizira materijalne rashode skole u okviru financijskog plana sve u skladu s potrebama
odnosno odlukama ravnatelja i drugih organa.

- lzraduje periodic¢ne obracune i zavrsni racun.

- Vrsiobracun place svih zaposlenika

- Vodi evidenciju osnovnih sredstava i sitnog inventara i vrsi financijski obracun.

- Vodi kompletno financijsko poslovanje skolske kuhinje.

- Obavlja sva financijska knjiZzenja u financijskom knjigovodstvu.

- lzraduje naloge i realizira tu isplatu davaocima usluga.

- Prati propise iz podrucja materijalno—financijskog poslovanja iz sluzbenih listova, te
sudjeluje u radu na savjetovanjima koji se organiziraju.

- Obavlja poslove osiguranja skolske imovine, te osiguranja djelatnika i ucenika.

KNJIGOVODSTVO

- Vodi knjigu ulaznih rac¢una.

- Vodi knjigu izlaznih ra¢una

- Vrsiuskladenja salda.

- lzraduje sve statisticke izvjestaje koji se odnose na financijsko i materijalno poslovanje.

- lzraduje izvjeséa iz podrucja raCunovodstvenih podataka, te izraduje obrasce za svaku
isplatu place.

- Obavlja i druge poslove koji po svojoj prirodi spadaju u nadleznost racunovode kao iostale
administrativne poslove koji odgovaraju stru¢noj spremi i radnim sposobnostima.




5.7 Plan rada skolskog lijecnika

PREDMET: PLAN | PROGRAM RADA ZA SKOLSKU GODINU 2022./2023.

Planirane aktivnosti Skolske ambulante za skolsku godinu 2022./2023. su sljedece:
e Namjenski pregledi za prilagodbu nastave TZK
e Sistematski pregledi u 5.razredu
e Sistematski pregledi u 8.razredu
e Sistematski pregledi prije upisa u 1.razred OS
e Sistematski pregledi u 1.razredu SS
e  Probiri (skrininzi):
-3.razred-mjerenje TV i TM te pregled vida na daljinu i kolornog vida
-6.razred-mjerenje TV i TM te pregled kraljeznice
-7.razred-ispitivanje sluha
Kontrolni pregledi
e Cijepljenje:
-upis u prvi razred- docjepljivanje protiv ospica, zausnjaka i rubeole
- docjepljivanje protiv djecje paralize
-8.razred-docjepljivanje protiv difterije, tetanusa i djecje paralize
-cijepljenje protiv humanog papiloma virusa
e lzdavanje misljenja, preporuka i potvrda
e Savjetovalisni rad

e Zdravstveni odgoj (Pravilno pranje zubiju prema modelu-predavanje u 1.razredu OS
Znacaj pravilne prehrane i njen utjecaj na rast i razvoj- , Skrivene
kalorije“- predavanje u 3.razredu OS
Promjene vezane uz pubertet i higijena- predavanje u 5.razredu OS
Utjecaj spolno-prenosivih bolesti na reproduktivno zdravlje-predavanje u
1.razredu SS)

Plan je okviran i postoji mogucnost promjene obzirom na epidemioloske uvjete.

5.8 Plan rada skolskog odbora i strucnih tijela

5.8.1 Plan rada Skolskog odbora

- predlaganje i donosenje Godisnjeg plana i programa rada skole (GPP-a) i Kurikuluma za
Skolsku godinu 2022./2023;

- donosenje izvijeSce o realizaciji GPP-a za proslu Skolsku godinu

- donosenje vaznih akata za pravnu utemeljenost rada skole

- davanje prethodne suglasnosti u svezi zasnivana radnog odnosa;

- pitanjai prijedlozi od interesa za rad skole;

- analiza odgojnih i obrazovnih rezultata u skoli;

- usvajanje i analiza financijskih izvjeSca, polugodisnji i godisnji;

- daje misljenja o vaznim pitanjima za rad i sigurnost u sSkolskoj ustanovi;

- razmatranje prijedloga, primjedbi i sugestija u svezi rada Skole.



Analiza uspjeha ucenika na kraju Skolske godine i razmatranje rezultata odgojno-
obrazovnog rada

organizacijska pitanja

rieSavanje tekucih problema i aktualne problematike

5.8.2 Plan rada Uciteljskog vijeca
organizacija rada za 2022./2023.

organizacija sve€anosti za Dane kruha

pra¢enje dokumentacije

izvjes¢a nakon struc¢nih skupova

informaticka edukacija ucitelja

organizacija svecanosti povodom blagdana — Bozi¢ — Boziéna priredba
analiza uspjeha na kraju prvog obrazovnog razdoblja
predavanja strucnih suradnika

priprema za Skolska i Zupanijska natjecanja
organizacija izleta

analiza rezultata natjecanja

pracenje ostvarenja godiSnjeg plana i programa Skole
izvjesce o uspjehu na kraju nastavne godine

organizacija Dana Skole

zaduZenja ucitelja za slijedeéu Skolsku godinu

5.8.3 Plan rada Razrednog vijec¢a

izbor predstavnika roditelja u Vijeée roditelja,

odrzavanje razrednih vije¢a za sve razrede,

ostvarivanje godisSnjeg plana,

realizacija izleta, terenske nastave,

sazivanje roditeljskih sastanaka,

suradnja sa roditeljima,

pracenje i analiziranje rezultata rada tijekom cijele godine,
analiza postignutog uspjeha na kraju 1. i 2. polugodista,

organiziranje pojacanog rada s uc¢enicima koji imaju slabiji uspjeh,



pracenje i analiza odgojne situacije u razrednom odjelu
analiza odgojno obrazovne situacije u petim razredima,
upoznavanje s u€enicima koji imaju primjereni oblik Skolovanja

oblici rada s u¢enicima koji se Skoluju po prilagodenom programu i individualiziranim
pristupom

pedagoske mjere
razmatranje Pravilnika o ocjenjivanju
uspjeh ucenika i ocjene iz vladanja

uspjeh ucenika na kraju Skolske godine

5.8.4 Plan rada Vijeca roditelja

Vijeée roditelja razmatra i daje misljenje o Skolskom kurikulumu, godisnjem planu i programu rada
Skole. Razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom, predlaze mjere za
unaprjedenje obrazovnog rada, predlaze svog ¢lana u Skolski odbor te obavlja druge poslove u
skladu sa statutom Skole.

Stalni zadaci rada vijeca roditelja:

razmatra godisnji plan i program rada i Skolski kurikulum
upoznaje se s nac¢inom rada i izvjesStavanja iz E- imenika
upoznaje se s odgojnim problemima;

razmatra korisStenje slobodnog vremena uéenika;

prima izvjeséa o organiziranju izleta i ekskurzija;

vodi brigu o socijalno ugrozenim ucenicima;

analizira postignuti uspjeh na kraju polugodista;
sudjeluje u pripremanju rekreativnih aktivnosti;

razmatra uvjete poboljSanja rada;

sudjeluje u pripremanju svecanosti za vazne blagdane i datume

Ostali zadaci rada vijecéa roditelja:

potvrdivanje mandata ¢lanova Vijecéa roditelja,
izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca roditelja,

rasprava o lzvijeS¢ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma i godiSnjeg plana i
programa rada skole,

upoznavanje sa Skolskim preventivnim programom,

upoznavanje s provodenjem samovrednovanja Skole,



— upoznavanje s natjecanjima ucenika,
— upoznavanje s provodenjem javnih i kulturnih djelatnosti Skole

— upoznavanje s postignué¢ima skole

5.8.5 Plan rada Vijeca ucenika

Prema Statutu Skole Vije¢e ucenika je savjetodavno tijelo. Dajuci prijedloge i primjedbe ulenici
mogu sudjelovati u kreiranju politike Skole, mogu poboljSati radno ozracje u Skoli i uciniti svoj
boravak u $koli ugodnijim. U Osnovnoj $koli Semovec Vijec¢e uéenika ¢&ine:

Na godisnjoj razini djelokrug poslova Vijeéa u¢enika Osnovne $kole Semovec o¢ituje se u dolje
navedenim poslovima i zaduZenjima.

ODIJEL PREDSJEDNIK ZAMIJENIK
l.razred Lovro Spoljari¢ Adrian Foder
2.razred Matija Kocijan Sara Butek
3.a Vanessa Hudler Katja Kos¢ak
3.b Stela Loncari¢ Ela Medimurec
4.razred Tena Spoljari¢ Lara Kolman
5.a Dragutin Bozi¢ Lorena Jagacié
5.b Lovro Stancin Eva Kocijan
6.a Hrvoje Vincek Max Butek
6.b Ema Kolman Toma Sajko
7.a Roko Novak Nina Ajhler
7.b Benjamin Balog Maja Ozimec
8.a Lana Bogati Luka Stancin
8.b Lana Skupnjak Mark Marcec
1.razred Lovro Spoljari¢ Adrian Foder

Vijece ucenika:
1. predstavlja uéenike Skole,
2. zauzima se za prava ucenika,
3. priprema i daje prijedloge tijelima Skole o vaznim pitanjima za ucenike, njihov rad i rezultate u
obrazovaniju,
4. izvjeScuje Pravobraniteljicu za djecu o problemima ucenika,
5. pokrecée osnivanje udruga i klubova ucenika,
6. predlaze mjere poboljSanja uvjeta rada u skoli,
7. suraduje kod donosenja kuénog reda,
8. pomaze ucenicima u izvrsavanju Skolskih i izvanskolskih obveza,
9. brine o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti ucenika
10. sudjeluje u radu Skolskih tijela( Skolski odbor, razredno i uciteljsko vijece) kada se odlucuje o
pravima i obvezama ucenika



Vijeée u¢enika Osnovne $kole Semovec u koordinaciji pedagoga $kole predlaZe za $k.god. 2022/23.
sljededi raspored aktivnosti:

MIJESEC AKTIVNOST

Konstituirajuéa sjednica, upoznavanje ucenika s pravilima i
Rujan obavezama, prezentacija pripadajucih pravilnika, prijedlog i
sugestije za pocetak rada VU

Prosinac Strategije u olakSavanju skolskih obaveza i zadataka
e v . Osvrt i analiza uspjeha na kraju prvog obrazovnog razdobilja,
Sijecanj . . .
sugestije i plan suradnje za drugo obrazovno razdoblje
. Prosocijalno ponasanje, analiza odnosa u skoli, aktualni
Travanj L,
problemi ucenika
Lipani Analiza uspjesnosti rada VU, prijedlozi za unapredenje rada

u novoj Skolskoj godini

5.9 Plan rada Tima za kvalitetu

Prema smjernicama Ministarstva u svrhu promicanja kvalitete obrazovnog sustava Osnovna

gkola Semovec izraduje plan samovrednovanja Skole kako bi analizom postojeéih struktura i pravila otvorili
prostor za napredak i poboljSanje svih procesa u $koli. Samovrednovanje $kola je proces sustavnog i
kontinuiranog praéenja u kojemu se mjeri napredak te profesionalnom refleksijom Skola

upoznaje sebe razvijajudi vlastiti identitet i stil rada.

Kako bi potaknuli otvorenu raspravu o kvaliteti potrebno je ukljuciti sve segmente odgojno-obrazovnih
procesa u izgradnji nove Skole po mjeri uéenika i ucitelja.

Za definiranje podrucja napretka i ciljeva potrebno je donijeti Razvojni plan skole. |z navedenog proizlaze
poslovi i zaduZenja Tima za kvalitetu Osnovne $kole Semovec:

VRUEME AKTIVNOST
1. Analiza trenutnih odgojno-obrazovnih potreba
Listopad 2. Prijedlog promjena i definiranje ciljeva za napredak u podrucjima prema
preferenciji Skole
Studeni 1. Kreiranje Razvojnog plana skole
1. Pracdenje provedbe aktualnog Razvojnog plana
OzZujak .. . e ,
2. Prijedlozi za eventualno unaprjedivanje aktualnog Razvojnog plana
1. Analiza provedenog Razvojnog plana
Rujan . v . , . Ly
2. Pripreme za donosenje novog Razvojnog plana za sljedecu sk.god.

Prema sugestijama Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje Tim za kvalitetu Cini najmanje Sest osoba od
kojih zastupljeni moraju biti: Ravnatelj ustanove, stru¢ni suradnik, najmanje dva ucitelja razredne i
predmetne nastave. Za potrebe izrade i evaluacije Razvojnog plana moguce je ukljuciti i aktive ucitelja
razredne i specificne aktive ucitelja predmetne nastave u rad navedenog tima.



Prema navedenome, Tim za kvalitetu Osnovne Skole Semovec &ine:
1. Marina Hizak, ravnateljica $kole

Branimir Vincek, pedagog skole

Sandra Basan Petek, uciteljica

Biserka Pokos, uditeljica

Dijana Bozak, uciteljica

Damir Popovi¢, ucitelj

ouswWN

Tim za kvalitetu obavjestavat ¢e Uciteljsko vijece o izradi, implementaciji i provedbi Razvojnog plana.

5.10 Plan stru¢nog osposobljavanja i usavrsavanja

Program usavrsavanja obuhvacda sadrzaje iz struke te nova saznanja u odredenoj znanstvenoj
disciplini, aktualna teorijska i prakti¢na pitanja, pedagosko, psiholosko i metodicko usavrsavanje. Svaki
novi zaposlenik obvezno se upucduje na usavrsavanje iz podrucja zastite na radu, zastite od pozara, plan
evakuacije.

Obveza svakog ucitelja je struéno se usavrsavati prema planu i programu stru¢nog usavrsavanja u
organizaciji Zupanijskih stru¢nih vijeéa i Agencije za odgoj i obrazovanje.

5.10.1 Strucno usavrsavanje u skoli

Ucitelji i stru€ni suradnici usavrsavati ce se u Skoli kroz formirane strucne aktive i kroz predavanja na
uciteljskim vije¢ima:

=

Sastojci i recept za primjenu IKT-a u nastavi na pocetnoj razini — Carnet/ e-Skole , lvana Ruzi¢
2. Protokol o reagiranju u kriznim situacijama — Damir Popovi¢, Helena Sargaé

3. Tema po izboru ucitelja razredne nastave

4. Razrednstvo, ravnateljica, pedagog

U Skoli djeluju aktivi :

Aktiv Voditelj

Razredne nastave Sandra B.Petek
Jezi¢na grupa predmeta Dijana Bozak
Prirodna grupa predmeta Lucija V. Topolnjak
Drustvena grupa predmeta Gabrijela S.Vrtarié
Odgojna grupa predmeta Damir Popovic
Tehnicka grupa predmeta Ivana Hitrec




5.10.2 Struc¢no usavrsavanje na Zupanijskoj razini

Ucitelji i strucni suradnici i drugi djelatnici Skole stru¢no ¢e se usavrSavati na Zupanijskoj razini na
Zupanijskim stru¢nim vije¢ima po predmetima i podru¢jima najmanje tri puta tijekom $kolske godine

5.10.3 Strucno usavrSavanje na drzavnoj razini
Ucitelji, struéni suradnici i drugi djelatnici Skole sudjeluju u struénim usavrsavanjima u organizaciji
Agencije za odgoj i obrazovanje, Ministarstva znanosti, obrazovanja , CARNet-a i dr. organizacija u
skladu s financijskim mogucnostima Skole — jedan put godisnje.

6 PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA | POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

6.1 Plan kulturne i javne djelatnosti

Mjesec SadrZaji aktivnosti Nositelji aktivnosti
) Docek uéenika 1. razreda uciteljica 1.razreda
rujan - - . - I
Europski dan jezika uc.njem. i eng. jezika
. o Y . uc.hrvatskg jez. | u€enici
Dan obiljeZzavanja Semovecke bitke €J
7.i8. razreda
Svjetski dan uditelja ucitelji,str.suradnici,
djelatnici
listopad Djedji tjedan ugitelji i uéenici
Dani kruha ucitelji i u€enici
Mijesec hrvatske knjige ucitelji i u€enici, knjiznicar
Dan kravate ucitelji,ucenici
Svi sveti ucitelji i ucenici
. Dan sjec¢anja na Vukovar ucitelji i ucenici
studeni
Sveti Nikola ucitelji i ucenici
. Bozi¢ i bozi¢ni blagdani ucitelji i ucenici, roditelji
prosinac e i < -
ucitelji i u€enici, roditelji
. Nova godina i novogodisnji blagdani ucitelji i ucenici
sijecan;j P
razrednici i u€enici 8.raz
Valentinovo ucitelji i ucenici
veljaca Dan ruzi¢astih majica ucitelji i ucenici
oZujak Dan darovitih ucenika ucitelji i ucenici
Svjetski dan voda ucitelji i u€enici




Dan planeta Zemlje ucitelji i ucenici
) Dan opdine ucitelji i ucenici, roditelji
travanj - - - T x
Uskrs i uskrsni blagdani ucitelji i ucenici
Medunarodni praznik rada ucitelji i ucenici
o Majcin dan ucitelji i ucenici
svibanj —
Dan Europe knjiznicar
Dan skole ucitelji i ucenici
Priredba za kraj Skolske godine ucitelji i ucenici
L . Ucitelji ,ucenici, svi
Vjezba evakuacije el ucenicl,
lipanj djelatnici Skole
Jednodnevna izvanucionicka nastava ucenika 1. do T
ucitelji i ucenici
8.r
Visednevna izvanucionicka nastava ucenika 7. T
. ucitelji i ucenici
razreda i 4.razreda
. Svefana dodjela svjedodzbi u€enicima osmih T
srpanj . R ucitelji i ucenici
razreda te podjela ostalim uéenicima

6.2 Plan zdravstveno-socijalne zastite ucenika

Cijepljenje ucenika i sistematski pregledi vrsit ¢e se u Skoli i u Domu zdravlja prema planu skolskog
lijecnika.

Briga o fizickom i mentalnom zdravlju ucenika provodit ée se putem redovite suradnje sa
zdravstvenom i socijalnom sluzbom. Putem satova razrednika i srodnih predmeta neprestano se
radi i na podizanju razine higijenskih navika. Za vrijeme boravka u skoli za ucenike se organizira
prehrana u skolskoj kuhinji. Doktorica Skolske medicine provodi redovite preglede i cijepljenje
djece od 1. do 8. razreda. Tijekom godine ostvarivat ¢e se suradnja sa Centrom za socijalnu skrb,
Policijskom upravom Varazdin — Zaklada za prevenciju kriminaliteta ,,Sveti Mihael” i drugim
ustanovama radi pomodi ucenicima u stanju potrebe za socijalnom zastitom, ukljucujudi zastitu
prava ucenika od zlostavljanja, zanemarivanja i obiteljskog nasilja. U okviru preventivnog
programa poremecaja u ponasanju radit ¢e se na sprecavanju i upucivanju na Stetnost loSih
navika uzivanja alkohola i drugih ovisnosti. Organizirati ée se radionice o Stetnosti pusenja,
konzumiranja alkohola i droge. Razvijati pozitivan i kulturan odnos prema okolisu.

- Neprestano raditi na kvaliteti odnosa uéenika, uditelja i roditelja.

- Razvijati medusobno tolerantne odnose. UvaZavati razli¢itosti. Sprecavati bilo kakav oblik
nasilnickog ponasanja.

- Jacati kvalitetu suradnje ucitelja i roditelja, individualno i putem roditeljskih sastanaka.



6.3 Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika skole
Djelatnici se svake godine upucuju na sistematski pregled . Kuharica obavezno svakih Sest mjeseci odlazi na
sanitarni pregled u Zavod za javno zdravstvo. U skladu s Kolektivnim ugovorom obavljaju svake trece
godine pri odabranim lije¢nicima. Temeljem Zakona o zastiti na radu, Zakona o zastiti od pozara i ostalih
vazecih zakona iz srodnih podrucja radnici Skole redovito se osposobljavaju za: rad na siguran nacin, za
zastitu od poZzara, za pruzanje prve pomodi, za evakuaciju, a ovisno o procjeni opasnosti koje nosi pojedino
radno mjesto.

6.4 Plan i program profesionalne orijentacije ucenika osmih razreda

Profesionalna orijentacija u¢enika osmih razreda je niz postupaka koji se provode tijekom skolske
godine s ciljem olaksavanja uc¢enicima u donos$enju odluke u izboru srednje skole i buduéeg
zanimanja. Profesionalna orijentacija u Osnovnoj $koli Semovec niz je koordiniranih aktivnosti koje
akcentiraju blisku suradnju djelatnika Skole s u€enicima i roditeljima.

VRUEME AKTIVNOST NOSIOCI AKTIVNOSTI
PROVODENIJA

Tijekom godine Predavanja za roditelje Pedagog/razrednici

Tijekom godine Predavanja za ucenike Pedagog/razrednici

Tijekom godine Radionice za ucenike Pedagog

Tijekom godine Suradnja s Zavodom za zaposljavanje i Pedagog
CISOKom

Tijekom godine Suradnja s razrednicima Pedagog

Tijekom godine Suradnja sa skolskom lije¢nicom Pedagog

Tijekom godine Suradnja s ostalim dionicima u Pedagog/ravnatelj
procesima upisa

Tijekom godine Informiranje preko panoa Pedagog/razrednici

Tijekom godine Individualni razgovori s Pedagog/razrednici
roditeljima/uéenicima/uciteljima

2. obrazovno Kampanja za upis u srednje skole Varazdinska

razdoblje Varazdinske Zupanije Zupanija/razrednici/pedagog

2. obrazovno Organiziranje predstavljanja Skola Pedagog/razrednici/ravnatelj

razdoblje

U Skoli ¢e se odvijati radionice u ciklusima koji ée za cilj imati osvjeStavanje i analiziranje osobnih
stavova i preferencija u donoSenju odluke za upis u srednju Skolu. Koncept radionica biti ¢e
podijeljen u podruéja koja su vezana za 1. osobne ambicije, 2. sposobnosti, 3. organizaciju rada za
poboljSanje opéeg obrazovnog i odgojnog ucinka, 4. komunikacijske vjestine. Koordinator svih
aktivnosti je pedagog Skole.



6.5 Skolski preventivni program

SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM, $k.god. 2022/23.

Voditelj /i SPP:

Branimir Vincek

PROCIJENA STANJA | POTREBA: Prema nacionalnim strategijama i pripadaju¢im protokolima

u suzbijanju svih oblika nasilja Osnovna $kola Semovec ovim se Skolskim preventivnim
programom opredijelila za sustavnu brigu u prevenciji svih nepozeljnih ponasanja koja za
rezultat imaju viktimiziranje sudionika odgojno-obrazovnog procesa te prevenciju radnji i

razmisljanja koja negativno utjecu na samog ucenika.

CILJEVI PROGRAMA: Skolski preventivni program (SPP) osmisljen je na nacin da djeluje
tijekom Citavog odgojno-obrazovnog procesa ucenika, od pocetka do kraja Skolovanja s

ciliem promocije primjerenog socijalnog razvoja ucenika, poticanja autonomije,
samopouzdanja i socijalnih vjestina ucenika, prevencije, ublazavanja ili otklanjanja teSkoca

ucenika te podupiranje ucenika u primjeni ste¢enih sposobnosti i vjestina u razli¢itim

Zivotnim podrucjima i situacijama.
Skola ée se stoga usmjeriti na:

1. osnazivanje zastitnih ¢imbenika tijekom Skolovanja uc¢enika (stvaranje pozitivne slike

o sebi, podrska od strane uditelja i roditelja, osamostaljivanje, osmisljavanje

kvalitetnog slobodnog vremena)

2. ponudu razli¢itih izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti, osposobljavanje za

samopomoc i samozastitu,

3. ublazavanje utjecaja rizi¢nih ¢imbenika (nepovoljne obiteljske okolnosti, Skolski

neuspjeh, problemi u ponasanju i dr.; rjeSavanje problema i sukoba, zastita i

integracija)

AKTIVNOSTI:

RAD S UCENICIMA

PROGRAM

Naziv programa/aktivnosti kratak opis, ciljevi

Emica - razvoj EMocionalnih vjestina putem
igriCA

Program ce se odraditi kroz 8 radionica, kroz
grupni rad. Teme koje su obuhvacene u programu
su: osnovne emocije, prepoznavanje,
razumijevanje i prihvacanje emocija, pokazivanje
emocija, povezanost emocija i ponasanja,
osvjestavanje znacaja ugodnih emocija, razvoj

Tko je dao stru¢no
misljenje /preporuku
Program:

a)Evaluiran

b)Ima strucno
misljenje/preporuku**
c)Nista od navedenoga

Evaluiran program

Razina
intervencije :
a)Univerzalna
a)Selektivna
b)Indicirana

Univerzalna
razina

Razr
ed

3.a

razr
ed

Broj
uc.

17

Voditelj,
suradnici

Branimir
Vincek

Planirani broj
susreta



suradnje, prihvacanje neugodnih emocija (ljutnja,
strah, tuga), prepoznati ih kod sebe, prepoznati
ponasanja s kojima su povezane, nauciti ih
razdvojiti i razlikovati emocije od ponasanja,
prepoznavanje znacaja komunikacije,
prepoznavanje elemenata neverbalne
komunikacije i njihovog znacaja, ucenje JA
GOVORA, prepoznavanje emocija kod ljudi,
prepoznavanje emocija izrazom lica,
razumijevanje povezanosti emocija i ponasanja
drugih ljudi, nenasilno rjeSavanje sukoba,
razumijevanje potreba drugih ljudi, razvoj
proaktivnih ponasanja.

Ciljevi: emocionalno opismenjavanje djece,
odnosno prepoznavanje, razumijevanje i
prihvacanje emocija, pokazivanje emocija,
povezanost emocija i ponasanja, osvjestavanje
znacaja ugodnih emocija, razvoj suradnje,
prihvacéanje neugodnih emocija (ljutnja, strah,
tuga), prepoznatiih kod sebe, prepoznati
ponasanja s kojima su povezane, nauciti ih
razdvojiti i razlikovati emocije od ponasanja,
prepoznavanje znacaja komunikacije,
prepoznavanje elemenata neverbalne
komunikacije i njihovog znacaja, prepoznavanje
emocija kod ljudi, prepoznavanje emocija izrazom
lica, razumijevanje povezanosti emocija i
ponasanja drugih ljudi, razumijevanje potreba
drugih ljudi, razvoj proaktivnih ponasanja.

Potencijalne suradnje s institucijama i Institucije i udruge Univerzalna
udrugama VaraZdinske Zupanije tijekom Varazdinske razina
nastavne godine Zupanije

Usluge interdisciplinarnog Savjetovalista za Z7)Z Varaidinske Univerzalna
zastitu mentalnog zdravlja i prevenciju ovisnosti | zupanije razina

i Savjetovalista za alkoholom uzrokovane

poremecaje

Plan tematskih podrucja za SRO od 1.-8.razreda | Dogovor pedagogai | Univerzalna
Broj sati ukljucuje teme predvidene satom razrednika razina

razrednika i Zakonom o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli : izbori za predsjednika
razreda i Vijece ucenika , donoSenje razrednih
pravila, komunikacijske vjestine i razumijevanje
razreda i skole kao zajednice ucenika i ucitelja
uredene na nacelima postovanja dostojanstva
svake osobe i zajednickog rada na dobrobit svih.
Ciljevi: odabir predsjednika razreda i njegovog
zamjenika, formiranje ucenickog vijeca koje radi
na boljoj komunikaciji i suradnji izmedu ucenika i
ucitelja te razvoj odredenih vjestina i rad na
odredenim tematikama koje ce biti odredene na
pocetku Sk.godine upitnikom procjene potreba
svakog od razreda.

1.-

razr
ed
1.-

razr
ed
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Pedagogi
razrednici uz
vanjske
suradnike
Pedagog i
razrednici uz
vanjske
suradnike

Branimir
Vincek;
razrednici

Prema
planu
suradnje

Prema
planu
suradnje i
specificnim
potrebama
Prema
planu SRO



Plan tema roditeljskih sastanaka

Na roditeljskim sastancima na pocetku skolske
godine napominju se informacije o: Ku¢énom redu
skole, Razrednim pravilima, Pravilniku o
pedagoskim mjerama, Pravilniku o nacinima,
postupcima i elementima vrednovanja ucenika, u
osnovnoj i srednjoj skoli, Protokolu o postupanju
u slucaju nasilja medu djecom i mladima.
Raspravlja se u i o Kalendaru skole; teme:
Zdravstveni odgoj, Savjetodavni rad s roditeljima:
Obavilja se s roditeljima na njihovu inicijativu ili
inicijativu razrednika, ucitelja, strucnih suradnika
ili ravnatelja skole.

Ciljevi: Informiranje roditelja o osnovnim
pravilnicima koja vrijede za osnovnoskolsko
obrazovanje, koja ponasanja se ocekuju od
njihove djece, koja su ponasanja dozvoljena a
koja ne, moguce sankcije za neZeljena ponasanja,
procedure i postupanja u raznim mogucim
situacijama is .

ObiljeZavanje dana ruZicastih majica 18.veljace
2021.

Dan ce se obiljeZiti nosenjem sluzbenih ruzicastih
majica CEPN od strane svih ucitelja i stru¢nog i
ostalog osoblja Skole te nosSenjem bilo kakvih
ruzi¢astih predmeta od strane ucenika. Iz
ruzi¢astih papira izrezat ce se oblik majica i skupa
zalijepiti (u harmoniku) te postaviti i zalijepiti na
zid kraj ulaska u svaku ucionicu gdje ce ucenici
pod odmorima ispisivati poruke protiv vrsnjackog
nasilja.

Ciljevi: prevencija svih oblika nasilja medu
ucenicima te prihvacanje i razumijevanje
razli¢itosti koje nas okruZuju.

Svjetski dan osoba s Downovim sindromom,
21.03.2021.

Ovaj dan obiljezit ¢e se tradicionalnim
sSarenim/razli¢itim ¢arapicama, koje ée ucenici taj
dan obudi. U dogovoru sa razrednicima, razred po
razred Ce i¢i van ispred skole gdje cemo ih slikati u
sarenim carapicama. Kod ucenika niZih razreda,
razrednici ¢e ukratko, tijekom dana objasniti i
opisati u¢enicima sam sindrom.

Cilj: potaknuti svijest kod ucenika o postojanju
sindroma te razvijati postovanje i prihvacanje
ljudi s Downowim sindromom.

Dan kravate, 18.10.2020.

Kroz edukaciju podici razinu znanja ucenika o
hrvatskoj bastini, o znacaju kravate kroz povijest
te o primjerenim trenucima u kojima odijevamo
spomenuti predmet. Ucenici ¢e nauciti osnove
vezivanja kravate koja je univerzalni simbol
otmjenosti.

Cilj: senzibilizirati ucenike za kulturu odijevanja.
Upoznati ih s povijesnim i kulturnim nasljedem
kravate.

Prema dogovoru
ravnateljice i
razrednika

Strucna sluzba
skole

Dogovor strucne
sluzbe i razrednika

Strucna sluzbai
razrednici

Univerzalna
razina

Univerzalna
razina

Univerzalna
razina

Univerzalna
razina

1.-
8.

1.-
8.

1.-
8.

1.-
8.

166

166

166

Branimir
Vincek;
razrednici

Branimir
Vincek,
ravnateljica,
ucitelji,
ucenici, svi
ostali
djelatnici
skole

Razrednici,
stru¢no
osoblje
skole,
ucenici

Razrednici,
strucna
sluzba skole,
ostali

ucitelji,
osoblje skole

Prema
planu



RAD S RODITELJIMA

Oblik rada aktivnosti Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv radionice/ Planirani | Voditelj/
Predavanja broj suradnici
a) Individualno savjetovanje o a) Univerzalna susreta
postupanju prema b) Selektivna
ucenicima c) Indicirana
b) Grupno savjetovanje s
ciljem prevencije problema
u ponasanju
c) Razredna vijeca
d) Utiteljska vijeéa
1. Individualna savjetovanja roditelja o | Univerzalna razina Svi roditelji Individualno Po potrebi Struéna
postupanju prema uéenicima (+ u koji iskazu | savjetovanje roditelja na sluzba §kole
svrhu prevencije problema u potrebu odredenu temu s obzirom
ponasanju) na odredeni problem
2. Roditeljski sastanak 5. razreda Univerzalna razina Roditelji Skola za Zivot, 1zazovi 1 Ravnateljica,
Cilj: informiranje o prelasku ucenika u petog razreda strucna
5.razred i novitetima, informiranje o sluzba skole
Skoli za Zivot i konkretnim
promjenama; predstavljanje
predmetnih ucitelja
RAD S UCITELJIMA
Oblik rada aktivnosti Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv Planiran | Voditelj/
radionice/ i broj suradnici
e) Individualno savjetovanje o d) Univerzalna Predavanja susreta
postupanju prema ucenicima e) Selektivna
f) Grupno savjetovanje s ciljem f) Indicirana
prevencije problema u ponasanju
g) Razredna vijeta
h) Utiteljska vijeca
1. Individualno savjetovanje o postupanju Univerzalna razina Svi uditelji, | Zavisno o trenutnoj Po Branimir
prema ucenicima strucna problematici potrebi Vincek
sluzba skole
2. Uciteljska vijeca Univerzalna razina Svi ucitelji, Dobar razrednik 1 Branimir
strucna Vincek

65

sluzba skole,
ravnateljica



6.6 Rad s ucenicima s posebnim potrebama

6.6.1 Rad s nadarenim ucenicima

KURIKULUM ZA DAROVITE UCENIKE

CILJEVI
v Prepoznavanje talentiranih i darovitih u¢enika i osiguravanje razvoja njihovih sposobnosti —

stjecanje najviSe razine znanja, sposobnosti i vieStina u skladu s individualnim sposobnostima,
moguénostima i potrebama svakog ucenika.

NAMIJENA
v Zadovoljavanje posebnih spoznajnih, socijalnih, emocionalnih i tjelesnih potreba navedenih

ucenika, stjecanje temeljnih kompetencija, nalazenje kompenzacijskih mogucnosti, razvijanje
kreativnosti i Zivotnih (socijalnih) vjestina.

NOSITEUI
v' Uditelji, struéna sluZba, roditelji, vanjski stru¢njaci

NACIN REALIZACIJE
v" U sklopu nastavnih predmeta (individualizirani mjese&ni kurikulumi s diferencijacijom sadrzaja), na

dodatnoj nastavi, izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima, individualnim radom s mentorima,
uklju¢enost ucenika i roditelja u planiranje sadrzaja i postavljanje kratkorocnih ciljeva. Moguénost
akceleracije.

VREMENIK AKTIVNOSTI
v Tijekom nastavne godine. Dan darovitih uéenika obiljeZit éemo tijekom oZujka.

TROSKOVNIK
v" Trogkove $kolskog pribora i udzbenika snose roditelji. Dodatne materijale osigurava $kola.

NACIN VREDNOVANJA | NACIN KORISTENJA REZULTATA VREDNOVANJA
v" Brojéano i opisno ocjenjivanje, usporedivanje s inicijalnim rezultatima, stupanj zadovoljstva uéenika
postignutim rezultatima, rezultati na natjecanjima, projekti i plakati.

6.6.2 Rad s u¢enicima s potesko¢ama

KURIKULUM ZA UCENIKE S TESKOCAMA

CILJEVI
v’ Stjecanje najvie razine znanja, sposobnosti i viestina u skladu s individualnim sposobnostima,

moguénostima i potrebama svakog ucenika.

NAMJENA
v’ Stjecanje temeljnih kompetencija, nalaZenje kompenzacijskih moguénosti, razvijanje kreativnosti i

Zivotnih (socijalnih) vjestina.

NOSITEUI
v Uditelji, struéna sluzba, roditelji, vanjski struénjaci.

NACIN REALIZACIJE



v U sklopu nastavnih predmeta (prilagodeni i individualizirani godi$nji i mjese&ni kurikulumi dostupni
u mapama ucenika), na dodatnoj nastavi, izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima, individualan
rad s ucenicima, ukljucivanje roditelja u planiranje i postavljanje kratkoro¢nih ciljeva.

VREMENIK AKTIVNOSTI
v' Tijekom nastavne godine.

TROSKOVNIK
v' Troskove $kolskog pribora snose roditelji. Dodatne materijale osigurava $kola.

NACIN VREDNOVANJA | NACIN KORISTENJA REZULTATA VREDNOVANJA
v Brojéano i opisno ocjenjivanje, usporedivanje s inicijalnim rezultatima, stupanj zadovoljstva u¢enika

postignutim rezultatima, plakati.

6.7 Samovrednovanje

Prema smjernicama Ministarstva u svrhu promicanja kvalitete obrazovnog sustava Osnovna Skola
Semovec izraduje plan samovrednovanja Skole kako bi analizom postojeéih struktura i pravila
otvorili prostor za napredak i poboljsanje svih procesa u skoli. Samovrednovanje Skola je proces
sustavnog i kontinuiranog pracenja u kojemu se mjeri napredak te profesionalnom refleksijom
Skola upoznaje sebe razvijajuci vlastiti identitet i stil rada.

Kako bi potaknuli otvorenu raspravu o kvaliteti potrebno je ukljuciti sve segmente odgojno-
obrazovnih procesa u izgradnji nove Skole po mjeri u¢enika i uéitelja.

Za definiranje podrucja napretka i ciljeva potrebno je donijeti Razvojni plan $kole. Obzirom na
okolnosti u aktualnom Zivotu skole potrebno je napraviti reviziju dosadasnjeg Razvojnog plana te
je oformljen novi Tim za kvalitetu koji bi rukovodio poslovima povezanim s kvalitetom.

Iz navedenog proizlaze poslovi i zaduZenja Tima za kvalitetu Osnovne $kole Semovec:

VRIEME AKTIVNOST

Listopad 1. Analiza trenutnih odgojno-obrazovnih potreba
2. Prijedlog promjena i definiranje ciljeva za napredak u podrucjima
prema preferenciji Skole

Studeni 1. Kreiranje Razvojnog plana $kole
Ozujak 1. Pracenje provedbe aktualnog Razvojnog plana
2. Prijedlozi za eventualno unaprjedivanje aktualnog Razvojnog plana
Rujan 1. Analiza provedenog Razvojnog plana

2. Pripreme za donosenje novog Razvojnog plana za sljededu sk.god.

Prema sugestijama Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje Tim za kvalitetu Cini najmanje Sest
osoba od kojih zastupljeni moraju biti: Ravnatelj ustanove, struc¢ni suradnik, najmanje dva ucitelja

razredne i predmetne nastave. Za potrebe izrade i evaluacije Razvojnog plana moguce je ukljuciti

i aktive ucitelja razredne i specificne aktive ucitelja predmetne nastave u rad navedenogtima.



Prema navedenome, Tim za kvalitetu Osnovne $kole Semovec ¢ine:
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Marina HiZak, ravnateljica

Branimir Vincek, pedagog Skole

Sandra Basan Petek, uciteljica razredne nastave
Dijana Bozak, uciteljica njemackog jezika

Damir Popovi¢, ucitelj tjelesnog odgoja

Tim za kvalitetu obavijeStavat ¢e Uciteljsko vijeée o izradi, implementaciji i provedbi Razvojnog
plana.

6.8 Godisnji plan rada s pomocnicima za rad s ucenicima s teskocama

Koordinator: Branimir Vincek

ZADACE POMOCNIKA U NASTAVI

Osnovna zadac¢a pomoc¢nika u nastavi koja je usmjerena na svakodnevnu podrsku uceniku:

u razredu direktnim radom pomaze ucéeniku s teSko¢ama u ukljuéivanju u razredni kolektiv,
svladavaniju socijalno-psiholoskih prepreka te usvajanju nastavnih sadrzaja

u suradniji s uéiteljem/nastavnikom pomaze u pripremanju individualiziranih materijala za

nastavu primjenom prikladnih didakticko-metodickih postupaka;

prema potrebi rabi skale procjena, upitnike, zadatke;

osnazeni iskustvom neposrednog rada u razredu u suradnji s uciteljem (i roditeljima

ucenika) pomocnici predlazu nove mogucnosti primjene individualiziranih programa (prilagodba
sadrzaja, individualizacija postupaka), te suraduju u realizaciji planiranog;

osim Sto ima specificnu odgovornost pruzati individualnu podrsku uéeniku s teSko¢om, vazno je
istaknuti kako pomo¢énik u nastavi dolazi u bliski kontakt i s ostalim u¢enicima u razrednom odjeljenju
te je toga vaZno istaknuti razinu profesionalnosti prema kojoj asistent moZe nesmetano za ostale
ucenike obavljati predvidene zadatke s dodijeljenim mu ucenikom



ZADACE KOORDINATORA U SKOLI

Kako bi postojala kontinuirana povezanost izmedu pomoénika u nastavi, ucitelja i roditelja u¢enika s
teSko¢ama svaka Skola ima koordinatora. Uloge koordinatora Skole:

o (u)poznaje potrebe uéenika, o tome obavjestava ucitelja/nastavnika, prema specificnostima potreba
ucenika (senzoricka oSteéenja, slozena motoricka ostecenja, rijetke bolesti i dr.)

o priprema i tumaci dokumentaciju o u¢eniku usmjereno na obrazovne potrebe ucenika (uz prethodnu
privolu roditelja, uz eticki pristup);

o putem dogovora s uciteljima/nastavnicima i roditeljima ucenika osigurava rad s ucenicimas
tesko¢ama, pruza dodatnu podrsku pomocniku za ostvarivanje planiranog (individualno, grupno);

svakodnevno prati dogadanja u svojoj Skoli, prati napredovanja ucenika s teSko¢ama;
pravovremeno informira pomocnike o stru¢nim susretima u skoli usmjereno na stru¢no usavrsavanje
pomocénika (informacije za roditelje, sjednice razrednih i uéiteljskih/nastavnickih vijeca, timski sastanci,
struc¢na predavanjaidr.).

o redovito komunicira s nositeljem projekta (Varazdinskom Zupanijom)

VRUJEME AKTIVNOST IZVRSITELS
Tijekom godine Mjesecni supervizijski sastanci | koordinator
Tijekom godine Savjetodavni rad s asistentima i | koordinator
razrednicima/uciteljima
Tijekom godine Ispunjavanje i dostavljanje asistentice
potrebne dokumentacije o radu
Tijekom godine Ostali poslovi koordinator/asistentice

6.9 Program rada u produzenom boravku
- omoguditi djetetu Zivot ispunjen razli¢itim sadrZajima koji ¢e povoljno utjecati na razvoj
njegove cjelokupne osobnosti
- omoguditi razvoj djeteta kao socijalnog biéa
- pripremiti dijete za daljnje obrazovanje i cjeloZivotno ucenje

Specificni ciljevi:
- potpun i harmonican razvoj djeteta
- vainost isticanja individualnih razli¢itosti
- uciti kako uciti
- razvijanje i njegovanje pismenosti
- razvoj kreativnosti, sposobnosti rjeSavanja problema
- razvijanje i njegovanje osjecaja za hrvatski identitet
- europska i globalna dimenzija modernog Zivljenja
- pluralizam, posStovanje razli¢itosti i vaznost tolerancije
- funkcioniranje kurikuluma u odnosu na jednakost i korektnost pristupa u obrazovanju
- partnerstvo u obrazovanju
- uloga tehnologije u obrazovanju
- briga o djeci s posebnim potrebama
- temeljna uloga obrazovanja u ranom djetinjstvu
- olakSavanje prijelaza iz nizih u viSe razrede osnovnog obrazovanja
- cjelozivotno ucenje



Klju¢na podrucja razvoja:

- skladan emotivan, kognitivan, socijalan i psiholoski razvoj

- lakoca procesa socijalizacije i komunikacije

- razvoj komunikacijskih kompetencija

- utemeljenje osnova matematicke, logicke i znanstveno-tehnoloske pismenosti
- kulturno-umjetnic¢ko podrucje razvoja

- igra, sport i rekreacija

RASPORED RADA U PRODUZENOM BORAVKU

Produzeni boravak pocinje u 11 i 30 sati. Za uc¢enike koji imaju duze nastavu, pocinje po zavrsetku
nastave i traje do 16 i 30 sati.

Rad se odvija u sljedec¢im aktivnostima:

11,30- 12,30 Prihvat uéenika i u€enicki odmor od nastave (slobodni razgovori,
drustvene igre, Citanje ¢asopisa).

12,30- 13,00 Objed ucenika.

13,00 - 15,30 Pisanje domacih zadada, ucenje, viezbanje i ponavljanje nastavnih
sadrZaja.

15,30 - 16,30 Organizirano slobodno vrijeme.

Slobodno organizirano vrijeme provodi se kroz:
e igraonice
¢ kreativne radionice
e drustvene igre
¢ pri¢aonice
¢ gledanje filmova
¢ (itanje slikovnica i knjiga
¢ slusanje glazbe
¢ sportske i rekreativne aktivnosti.



7 PLAN NABAVE | OPREMANIJA

- Redovito odrzavati zgradu i okoli$

- Obnavljati i odrzavati ra¢unalnu i digitalnu opremu.

- Opremanje novim namjestajem u pojedinim ucionicama

- Nabava lektirnih naslova za skolsku knjiznicu

- ProSirenje i izmjeStanje Skolske kuhinje koja bi bila primjerena za pripremu $to kvalitetnije
prehrane u nasoj Skoli s obzirom na broj uéenika za koje se

svakodnevno priprema uzina
- Pokrenuti energetsku obnovu starog dijela Skole te Skolske sportske dvorane

8 PRILOZI

Sastavni dijelovi Godisnjeg plana i programa rada skole su
1. Godisnji izvedbeni kurikulumi rada ucitelja

Plan i program rada razrednika
Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSkoéama
Odluke o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika

vk wnN

Raspored sati

Na temelju ¢lanka 118.st.2. al.5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novine, broj 87/08,86/09,92/10,105/10,90/11,5/12,16/12,86/12,94/13, 152/14, 07/17 i 68/18) i
¢lanka 54. Statuta Osnovne $kole Semovec, a na prijedlog ravnateljice uz prethodno misljenje Vijeéa
roditelja, Skolski odbor donio je Godi3nji plan i program rada 3kole za $kolsku godinu 2022./2023.
na sjednici odrzanoj 6. listopada 2022.

Ravnateljica skole Predsjednica skolskog odbora
Marina Hizak Dijana Bozak

Mijesto i datum:

Semovec, 6.listopada 2022.



