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OBAVIJEST I UPUTE O TESTIRANJU KANDIDATA PRIJAVLIJENIH NA NATJ ECAJ
ZA RADNO MJESTO POMOCNIK/CA U NASTAVI UCENIKA S TESKOCAMA U
RAZVOJU

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj za popunjavanje radnog mjesta
POMOCNIK/CA U NASTAVI UCENIKA S TESKOCAMA U RAZVOJU na odredeno
nepuno radno vrijeme KLASA:112-02/25-01/32, URBRO:2186-136-01-25-1, od 11.09.2025.,
objavljenog na oglasnoj plo¢i i web stranicama HZZ-a i OS Semovec obavjestava kandidate
koji su podnijeli pravovremene i potpune prijave i koji ispunjavaju propisane formalne uvjete
po natjecaju, kako ¢e se razgovor (intervju) odrzati dana 30.09.2025. s pocetkom u 12:00 sati
u prostorijama OS Semovec, Plitvitka 2, Semovec.

Povjerenstvo utvrduje da se na natje¢aj prijavilo 9 kandidata pri ¢emu 2 kandidata ispunjavaju
formalne uvjete natjeCaja. Na razgovor (intervju) se pozivaju sljede¢i kandidati:

Inicijali prezimena i imena Godina rodenja Spol
1. S.K. 1975; Z
2. S.M. 1990. Z

Na testiranje su kandidati duzni sa sobom imati vaze¢u osobnu iskaznicu. Ukoliko
neka od kandidatkinja ne pristupi testiranju smatra se da je povukla prijavu na javni natjecaj i
vise se nece smatrati kandidatkinjom.

PRAVILA TESTIRANJA

1. Po dolasku na razgovor od kandidata e biti zatraZzeno predoCenje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Razgovoru ne mogu pristupiti
kandidati koji ne mogu dokazati identitet, osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete
natje¢aja, te osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natjecaj za radno
mjesto za koje se obavlja razgovor.

2. Po utvrdivanju identiteta zapo€inje razgovor.

Nakon provedenog intervjua, Povjerenstvo ¢e utvrditi rang list kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na razgovoru (intervju).
Povjerenstvo dostavlja ravnatelju izvje$¢e o provedenom postupku uz koje prilaze 1
rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na razgovoru, a ravnatel;
odluduje o zasnivanju radnog odnosa s izabranim kandidatom, uz prethodnu
suglasnost Skolskog odbora.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata



